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INSTRUCTIVO PARA

CAPACITACION BIENESTAR ANIMAL

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma
Pisami. La copia o impresién diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su
uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Ibagué
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1. OBJETIVO:

Capacitar a los habitantes del sector rural, en buenas practicas de manejo y
cuidado de los animales, garantizando el bienestar animal, coadyuvando con el
mejoramiento de su calidad de vida, reflejados en el aumento y certificacion de la
produccion pecuaria.

2. TERMINOLOGIA'Y DEFINICIONES:

Capacitaciéon: Proceso continlo de ensefianza-aprendizaje, orientado a ampliar
los conocimientos, mediante los cuales se desarrollan las habilidades y destrezas
de las personas, que les permitan un mejor desempefio de sus labores habituales.

Bienestar Animal: Son condiciones de salud fisica y mental, inherentes al estado
de mantenimiento y trato del animal, que deben suministrarse en armonia con el
habitat y los parametros de produccion.

Certificacion: Procedimiento destinado a que un organismo independiente valide
la calidad del sistema aplicado por una explotacion, verificando si cumple con un
determinado modelo de calidad.

3. CONDICIONES GENERALES

Se requiere identificar profesionales y productores, que estén dispuestos a asumir
compromisos encaminados a la implementacion de estrategias y buenas practicas
de manejo, velando por el buen trato de los animales, incrementado su
productividad.

4. DESARROLLO DEL INSTRUCTIVO

Inscripcién y/o solicitud: Se radica y recibe la solicitud de capacitacién por parte
del usuario y la remite al Despacho del Secretario; luego ésta se analiza 'y se
envia a la Direccion del Grupo UMATA.

El Director; analiza la solicitud y designa al Profesional Universitario, para
programar visita técnica a la finca del usuario, coordinando el desarrollo de la
capacitacion.

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma
Pisami. La copia o impresién diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su
uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Ibagué
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Capacitacion: Se realizan jornadas de capacitacion, a los usuarios, referentes al
bienestar animal.

Informes: Se elaboran actas e informes donde se consigna la informacion
respecto a la realizacion de las capacitaciones, archivandola en la Secretaria, en
medios fisicos y magnéticos.

5. CONTROL DE CAMBIOS

VERSION VIGENTE DESDE OBSERVACION
01 30/06/2018
Revisé Aprob6
Nombre: Juan Carlos Sanchez Nombre: Cesar Leonardo Picén
Cargo: Profesional Universitario Cargo: Secretario de Desarrollo Rural y
Medio Ambiente
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