PROCESO: GESTION FOREOOQTg;:O_GD

Alcaldia Municipal DOCUMENTAL Version: 01 8.
 Ibagué : Fecha:
NIT.800113389-7 | FORMATO: ACTA DE REUNION 19/112/2014 B!

Pagina: 1 de 11

COMITE COORDINADOR DE CONTROL INTERNO
ACTA 006 - 2018

FECHA: Ibagué, Julio 31 de 2018

HORA: 7:30 a.m. - 8:30 a.m.

LUGAR: Sala de Juntas del Despacho
ASISTENTES: Ver registro de asistencia, adjunto.

ORDEN DEL DIA

Verificacién del quorum y aprobacion del orden del dia

Lectura y aprobacion del acta anterior

Presentacion Plan de Mejoramiento Contraloria General.
Informe de seguimiento al procedimiento de PQR.

Informe pormenorizado del estado del sistema de control interno.
Informe Austeridad del gasto con corte junio 30-2018

Ajustes Plan de Auditoria.

Avances Plan Contingencia, proceso de gestiéon documental.
Proposiciones y varios.

©oOoNOORAOWON =

DESARROLLO

1. Verificacion del quorum y aprobacién del orden del dia

La Doctora Andrea Aldana, Jefe de Control Interno de la Alcaldia, en su calidad de Secretaria
Técnica del Comité Coordinador de Control Interno, realiza la verificacion del quorum, el cual se
cumple de acuerdo con lo estipulado en el Decreto 0846 de 2005 y en tal sentido se da inicio a
la reunion. A continuacion se realiza la lectura del orden del dia, el cual es aprobado por

unanimidad por parte de los asistentes.

te documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PISAMI yl/o de
ntmlr?ﬂdl.:'l;::?peaﬁ. La copia o impresién diferente a la publicada, ser4 considerada como documento
ion indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Ibagué
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2. Lecturay aprobacion del acta anterior

Se realiza la lectura del acta correspondiente a la reunién realizada el 29 de Mayo de 2018 y
posteriormente se procede a su aprobacién por unanimidad.

3. Presentacion Plan de Mejoramiento Contraloria General de La Republica - Hallazgos
reiterados

La Doctora Andrea Aldana, Jefe de Control Interno de la Alcaldia, presenta el resumen de los
hallazgos reiterados dejados por La Contralorla General, y plasmados en el plan de
mejoramiento suscrito con la Administracién Municipal.

' TEMADE HALIAZGOS' R ESTADD HIREREAMS) (R e REPORTE
Liquidacién de contratos y Sin radicar debidamente  No se evidenclan actas en los expedientes
convenios firmaday fechada antela  contractuales.
Direccléon de
Contratacién.
Publicacion en SECOP Actividad vencida a Hay avance pero al verlificar los documentos cargados
31/dic/2017 en la plataforma SECOP se evidencia falta de

Informacién de la etapa de ejecucién y de liquidacién
y en algunos casos documentos sin fechas.

Actividad vencida a A la fecha se reporté CDP 2731 de fecha ;
- 11/julio/2018. Se Iniclé proceso de minima cuantfa
149-2018, declarado desierto el 27 -07-2018.

~ Contrato de obra 2343 de
2015 sin iniciar por falta de 06/junio/2017

interventoria ( Sec Rural)
Acueductos Comunitarios
Cural y Cataima

4. Informe de seguimiento al procedimiento de PQR

La doctora Andrea Aldana, socializa con todos los asistentes, el Informe de seguimiento al
ento de PQR - Peticiones, Quejas y Reclamos de la entidad. Para el periodo
01 de enero al 30 de junio de 2018, fueron 10407. En la siguiente grafica se

ndidos oportunamente, extemporaneos, los vigentes sin respuesta y los

procedimi
comprendido entre
evidencia los respo
vencidos sin respuesta.

sto documento, solo podrd sor consultada a través do la plataforma PISAMI y/o de
. La copla o Impresién diferente a la publicada, sora conslderada como documento
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10407

= OPORTUNOS  m EXTEMPORAN EOS = SINRTA VIGENTE

Dentro del informe también se discrimina |
consulta 162, de interés general 605, de
quejas 79, reclamos 825, solicitud de cop

s SINRTA VENCIDO

os tipos de PQR que se han allegado a la entidad:
interés particular 6065, manifestacion de interés 14,
ias 1137, solicitud entre entidades 1101, solicitud de

informacion 407, solic:itud_es del congreso 12, para un total de 10407.
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A continuacién se relacionan los PQR contestados Y sin contestar por dependencias:

La versién vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada
Intranet de la Administracién Municipal. La copla o impresién diferente ala publ
no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de |
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_ibccuécoaite!

Alcaldia Munisipal
Ibague
- NIT. 800113389 7
CONTROL INTERNO
o CONTESSTADOS SN CONTESTAR oAl
OPORTUNOS | EXTEMPORANECS | IGENTES | VENCIDOS ©
$000-OFICINA DESPACHD ALCALDE 0 0 1 4 5
1001 OF ICINA JURIDICA 62 38 L) L 112
1002-OF ICINA CONTROL INTERND 2 3 0 0 5
1010-PLANEACION DESPACHO 1 3 1 5 10
1011 PLANEACION GRUPO DE DRDENAMIENTD TERRITORIAL 195 194 1 67 467
| 1012-PLANEACION GRUPD ESTUDIDS ESTRATEGICDS 9 9 4 8 30
1013-PLANEACION GRUPD ADMINISTRATIVO DEL SISBEN 188 13 0 4 205
1020 GDBIERND DESPACHD 54 36 3 18 111
1021-GDBIERND GRUPO DE JUSTICIA ¥ SRDEN PUBLICO 43 42 19 34 138 |
19.75 L‘-DBIERNB GRUPO ESPACIO PUBLICD ¥ CONTHOL 18 81 B 25 211
1023-GOBIERND CUERPD OFICIAL DE BOMOEROS 15 4 o 1 20
1030-HACIENDA DESPACHD 26 32 3 3 &4
1031 -HACIENDA PRESUPUESTD ] 0 0 0 6
1032 HACIENDA CON TABILIDAD 13 9 0 25
1033HACIENDA GRUPD DE RENTAS 1855 1767 14 180 3816
1034:HACIENDA COBRO COAC TIVD 44 507 19 77 647
1034 HACIENDA TESORERLA 22 12 4 3 41
1040-ADMINISTRATIVA DESPACHD 4 0 0 1 5
104 1-ADMINISTRATIVA TALENTO HUMAND 155 21 14 7 197
1042-ADMINISTRATIVA REC URSDS FISICDS 28 29 1 5 63
1043 ADMINISTRATIVA GRUPO INFORMATICA 2 2 0 2 6
1050-CDUCACION DESPACHO 2 0 2 19 23
1051-EDUCACION GRUPD DE CALIDAD EDUCATIVA 0 2 1 0 3
1082.E DUCACION GRUPO DE COBERTURA 1 3 0 1 5
1053 EDUCACION GHUPD ADMINISTRATIVO ¥ FINANCIERD 15 8 0 9 32
1060-SALUD DESPACHD 3 '] 0 2 5
1061 -5ALUD GRUPO DE ASE GURAMIENTO 707 5 aa 4 754
| 1062-8ALUD GRUPO DE SALUD PUBL 11 17 8 13 49
1063 mumw N Y ATENCIGN OE
DESASTRES 8 14 [:] 16 46
1070-CULTURA TURISMO Y COMERCIO DESPACHD 32 34 4 6 76
1080-1NF RAESTRUC TURA DESPACHD 37 55 7 24 123
1081 INFRAESTRUCTURA GRUPD OPERTIVD 0 0 0 2 2
1082-INFRAE STRUGCTURA GRUPO DE PROYECTOS 0 0 2 2
1080-DESAHHDLLO RURAL DESPACHD 20 1 5 N
1081-0ESARROLLD RURAL UMATA 4 0 6
1082-DESARROLLD AURAL GRUPD DE MEDID AMBIENTE 21 13 5 11 50
1100-BENESTAR SOC AL DESPACHD 112 95 3 25 235
1110-BIENES TAR SOCIAL GRUPD APOYD COMUNITARID 36 19 9 5 89
1200-TRANSITO MUNIGIPAL DESPACHD 1 12 5 73 ;
1210-TRANSITO MUNICIPAL GRUPO ADM Y CONTRAVENCIONES 195 1226 57 783 2261
| 1220 TRANSITO MUNICIPAL GRUPO OPERATIVO ¥ MOVILDAD 68 a3 2 73 234
1300-APDYD A LA GESTION DESPACHO 8 4 1 5 18
1370 APOYD GEST!I RELACIONES PUBLIC 1 1 0 0 2
110-APDYD GESTIDN CONTRATACION 50 24 0 3 &
|roraL GeneraL 4181 4434 258 1534 10407
11
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5. Informe pormenorizado del estado del sistema de control interno.

DIMENSION,

(1) DIMENSION
' TALENTO HUMANO

(2) DIMENSION
DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO

(3) DIMENSION
GESTION CON -
VALORES PARA EL
RESULTADO

La version vigente y €O
Intranet de la Administrac

no controla

£ RESPONSABLE

wda _-.':'. SRR

Secretaria
Administrativa
(Grupo de Gestién
del Talento
Humano).

Secretaria de
Planeacién y la
Secrelaria de
Hacienda.

La Secretaria
Administrativa
(Grupo de
Informatica) y
(Grupo de Talento
Humano-Atencién
al Ciudadano),
Secretaria de
Planeacién, -
Secretarfa de
Hacienda, Oficina
Juridica.

'POLITICAS!

-Talento Humano
-Integridad

-Planeacién
Institucional,
-Gestién
Presupuestal y
Eficiencia del
Gasto Publico.

-Servicio al
Ciudadano
-Gobierno Digital
-Gestion
Presupuestal y
Eficiencia del
Gasto Publico
-Defensa Juridica
-Trdmites
-Transparencia, -
Fortalecimiento
QOrganizacional, -
Participacion
Ciudadana
(Rendicién de
Cuentas)
-Seguridad
Digital.

AVANCE

¢ AUTODIAGNOSTICO

Talento Humano: 131
actividades

AVANCE :66,3.

25 verde, 41 amarillo, 36

naranja, 18 rojo, 11 vinotinto.

Integridad: 21 actividades
AVANCE: 85,0.
21 en color verde.

Direccionamiento y
Planeacién: 51 actividades
AVANCE: 84,5.

27 verde, 19 amarillo, 4
naranja y 1 rojo.

Gestion Presupuestal y
Eficiencia del Gasto Publico:
29 actividades AVANCE:
99,0.

28 verde, 1 amairillo.

Gebierno Digital: 61
actividades. AVANCE:

72,0. 43 verde, 6 amarillo, 7
naranja, 3 rojo y 2 vinotinto.
Defensa Juridica: 82
aclividades.

AVANCE:

46 verde, 8 amarillo, 9
naranja, 8 rojo y 11 vinotinto,
Plan Anticorrupcion: 10
actlividades. AVANCE: 78,0.
4 verde, 3 amarillo, 3
naranja.

Rendicion de Cuentas; 67
actividades. AVANCE: 66,3.
8 verde, 36 amarillo, 12
naranja, 8 rojo y 3 vinotinto.

PLAN DE ACCION

Talento Humano: Se tienen
programadas 10 actividades
como plan de mejora.
Integridad: Se tienen
programadas 21 actividades
como plan de mejora.

Direccionamiento y
Planeacién: Se tienen
programadas 13 actividades
como plan de mejora. Gestion
Presupuestal y Eficiencia del
Gasto Publico: Se tiene
programada 1 actividad como
plan de mejora.

Gobierno Digital: Se tienen
programadas 22 actividades
como plan de mejora. Defensa
Juridica: Se tienen .
programadas 37 actividades
como plan de mejora. Plan
Anticorrupcidn: Se tienen
programadas 7 actividades
como plan de mejora.
Rendicién de Cuentas: Se

‘tienen programadas 67

actividades como plan de
mejora. ? ]

ntrolada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PISAMI y/o de

i6n Municipal. La copia o impresién diferente a la publicada, sera considerada como documento
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(3

(3) DIMENSION  La Secretarla  -Serviclo al  Tramltes: 41 actlvidades. Tramites: Se tienen
GESTION CON  Administrativa Cludadano, = AVANCE: 37,3. programadas 41 actividades
VALORES PARA EL (Grupo de  Goblerno 6 amarlllo, 2 naranja, 30  como plan de mejora.
RESULTADO Informatica) y Digital, -Gestién  rojo y 3 vinotinto. Participacién Ciudadana: Se .
(Grupo de Talento  Presupuestal y  Partlclpacién Cludadana: tlenen programadas 18
Humano-Atenclén  Eficloncla  dol 31 actlvidades. actlvidades como plan de
al Cludadano), Gasto Publico, - AVANCE: mejora.
Secretaria de  Defensa 3 vorde, 7 amarillo, 2 Serviclo al Ciudadano: Se
Planeaclén, = Jurldica, = mnaranja, 2 roJo y 17 tlenen programadas 19
Secretaria de  Tramites, - vinotinte. actividades como plan de
Haclenda, Oficina  Transparencla, -  Serviclo al Cludadano: 563  mejora.
Juridica. Fortalecimiento actividades.
Organizacional, AVANCE: 82,2.
-Participacién 31 verde, 12 amarillo, 6
Cludadana naranja, 2 rojo y 2
(Rendiclén de  vinotinto.
Cuentas), -
Seguridad
Digital.
(4) DIMENSION  Secretaria de  Segulmlento y Seguimlento y Evaluacién  Segulmlento y Evaluacion
EVALUACION DE  Planeacién,. Evaluacién del del Desempeiio  del Desempeiio
RESULTADOS Desempefio Instituclonal: Se presentan  Institucional: Se tienen
Institucional. 30 actividades. : programadas 6 actividades
AVANCE: 86,7, como plan de mejora.
18 verde, 10 amarillo, 2
naranja,
(5) DIMENSION La Secretaria  -Gestién Gestlén Documental: 22 Gestién Documental: Se
INFORMACION Y  Administrativa Documental, actividades, tlenen  programadas 9
COMUNICACION (Grupo de -Transparencla, AVANCE: 64,7. actividades como plan de
Recursos Acceso a la  13verde, 4 amarillo, 1 rojo, mejora. Transparencia, -
Fislcos), Informacién 4 vinotinto. Transparencla, Acceso a la Informacién
Secretaria de  Publica y Lucha Acceso a la Informacién  Puablica y Lucha contra la
Planeacién, Contra la  Phblica y Lucha contra la  Corrupcién: Se tienen
Secretaria de  Corrupclon. Corrupcioén: 97  programadas 8 actividades
Apoyo a la actividades. como plan de mejora.
Gestlén  (Grupo AVANCE: 65,6. 3
de 40 verde, 15 amarillo, 20, 3
Comunicaciones). rojo, 19 vinotinto,
(6) DIMENSION  Secretaria -Gestlén del La politica de Gestion del = Se transflere r.:onoc]_mlénio-a !
GESTION DEL Administrativa - Conocimiento y  Conocimiento y la través de la actualizacién de
CONOCIMIENTO Secretaria de lalnnovaclén. Innovaclén no cuenta con  procesos y procedimientos |
Planeaclén la herramienta de = para que cualquier persona
autodlagndstico, 5@ entere .- del |

funcionamiento y operacién
de la entidad. Se cuenta con -
un  aplicativo . * llamado -
PISAMI, desarrollado por los '
funclonarios , del Grupo de |

1. Informética y 'que: cuenta '
. ;. con v médulos : | como

o3 d el SEAS RN

documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PISAMI ylo de

rente a la publicada, sera conslderada como documento

do y su uso Indebido no es responsabllidad de la Alcaldia de Ibagué
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Correspon.d.encla,
Contratacién, Hacienda y se
encuentran otros en
desarrollo.
m : DIMENSION  Principales Control Interno En el autodiagnéstico de  Control Interno: Se 'llenaﬁ
CONTROL INTERNO decisiones Control Interno: Se

programadas 80 actividades
como plan de mejora.

tomadas en el
marco del comité
' instituclonal de
coordinacién de
control interno.
Operativamente
Oficina de
Control Interno.

presentan 119 actividades
de gestién con un
AVANCE DE 81,1.

Las actividades estan
clasificadas asi: 58 en
color verde, 40 en color
amarillo, 17 en color
naranja y 6 en color rojo.

La doctora Andrea Aldana, indica a todos los asistentes que una vez allegada la informacion por
parte de la Secretaria de Planeacién referente a los Autodiagnésticos y sus evidencias de
MIPG.

La doctora Maria del Pilar Bernal, asesora de Ia Oficina Juridica, procede a presentar al comité
un cronograma de trabajo donde se fi

ljan plazos y documentos entregables con corte a 30 de
septiembre de 2018 sobre Ia Politica de Defensa Juridica del Municipio. Documento anexo que
forma parte integral de |a presente acta.

Las doctoras Maria José Martinez

y Andrea Aldana instan nuevamente a la oficina juridica con
el fin de dejar un abogado con dedi

cacion exclusiva para el comité de conciliacién.

6.

Informe Austeridad del gasto con corte junio 30-2018,

LUAPROPS
Z DEFINITIVAT

H " compromIsOS “ SALDO APROPIACION

~ DESCRIPCION | APROP INICIALY |

| DESPACHO DEL
ALCALDE

> . 260,880,320 st
980,700,000 1,031,250,000 770,369,680 . 74.70 25,30 _-
SECRETARIA DE 11,805,169, 689 %
PLANEACION 7,155,000,000 15,812,647,222 4,007,477,533 25.34 74.66
SECRETARIA DE - _ 22,741,031,434 ;
'HACIENDA 43,100,000,000 43,728,610,969 20,987,579,535 48,00 52.00
SECRETARIA 39,344,641,010
ADMINISTRATIVA 62,352,006,195 73,071,675,629 33,727,034,619 46.16 53.84

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consul
Intranet de la Administracién Municipal. La copla o Impresién diferente a Ia

tada a través de |13 Plataforma pigam| ylo de
no controlado y su uso Indebido no es responsabllida

publicada, sera considerada como g
d de la Alcaldia de Ibagué 0 documento
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Feance)y DESCRIPCION
P
SECRETARIA DE
|GOBIERNO

.SECRETARJA DE
EDUCACION

SECRETARIA DE
TRANSITO,

LA MOVILIDAD

SECRETARIA DE
BIENESTAR SOCIAL

SECRETARIA DE
DESARROLLO
RURAL Y MEDIO
AMBIENTE

SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA

SECRETARIA DE
CULTURA TURISMO
Y COMERCIO
FONDO LOCAL DE
SALUD

OFICINA JURIDICA

SECRETARIA DE
APOYO A LA
GESTION Y
ASUNTOS DE LA
JUVENTUD

TRANSPORTEY DE

APROBINICIALS

10,625,000,000

213,621,794,753

5,196,000,000

9,322,350,000

19,601,095,059

11,645,246,492

6,242,527,355

157,923,210,938

2,500,000,000

3,750,000,000

' CUAPROP T
i DEEINIIVA/S:

22,377,991,294
270,049,728,559

8,669,968,586

12,711,546,169

43,959,246,649

28,428,652,288

15,595,263,515

209,011,476,310
6,146,000,000

3,985,000,000

W COMPROMISOS

5,689,111,003

132,348,367,835

5,394,263,912

8,333,656,548

13,711,788,641

7,726,438,234

1,266,692,956

4,544,978,461

593,106,130

1,266,692,956

16,688,880,291
25.42

137,701,360,724
49.01

3,275,704,674

62.22

4,3 7?,.889,52 1
65.56

130,247,458,008

31.19

20,702,214,054
27.18

29.14

11,050,285,054

37.78

34.44
- 68.81

72.82

| ve TR PSR

| 70.86

115,377,241,626

44.80

5,552,893,870
9.65

2,718,307,044
31.79

55.20
90.35

68.21

o este documento, solo podré ser consultada a través de la plataforma PISAMI y/o de
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RESERVA PRESUPUESTAL

DESPACHO DEL - :

ALCALDE : 99,456,451 99,456,451 100 - 0

SECRETARIA DE -
-PLANEACICJN 6,823,382,491 6,803,715,824 99.71 19,666,667 0.29
SECRETARIA g : X
- ADMINISTRATIVA e e 3,616,736,767 '3,605,139,214 9968 11,597,553 032
SECRETARIA DE . =
-GOBIERNO 4,277,074,938 4,277,074,938 100 - 0
409 ; SECRETARIA ' DE - =4t -
EDUCACION 43 | 5284,840,299 5,284,840,299 100 - 0

SECRETARA  DE . ‘ ; '
TRANSITO, TRANSPORTE 1662,831,130 1,662,831,130 100 - 0
Y DE LA MOVILIDAD

SECRETARIA - DE : X o i R SR B -
BIENESTARSOCIAL © - . 2,957,935533 | 2,637,733956 89.17 320,201,577  10.83
= SECRETARIA DE

{ DESARROLLO RURAL Y - 8,281,664,845 8,281664,845 100 - 0
MEDIO AMBIENTE

'SECRETARIA “DE! _ o -
INFRAESTRUCTURA = | - © 16,184,387,076 '16,184,387,076 100 - 0

414 OFICINA JURIDICA %

1550 5,689,454 73.95 2,004271 2605
] SECRETARIA DE APOYOA LA - R
| GESTION Y ASUNTOS DE LA : : 279,714,489 269,804,488 96.46 S ar - e

JUVENTUD

SECRETARIA DE CULTURA -
TURISMO Y COMERCIO 1,366,285,263 1,366,285,263 100 - 0

7. Ajustes Plan de Auditoria

En el plan de auditorias se encuentran programados 4 seguimientos, de acuerdo al Decreto n
1080 de 2015. dice “La oficina de Control Interno de la entidad vigilada debera realizar '
seguimiento y reportar semestralmente al AGN los avances del cumplimiento de las nuevas

actividades programadas en el (PMA) y de los compromisos adquiridos.

documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PISAMI y/o de

; La versfé:u \I%Bnitelyt:::é}g:l;ﬁ f:;?p‘::sl.t?. a {:;opla o impresién diferente a la publicada, ser4 considerada como documento
minls

ntranet de la " o controlado y Su USO

indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Ibagué
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8. PLAN DE CONTINGENCIA PROCESO GESTION DOCUMENTAL

Se solicitd informar sobre la ejecucion del plan de contingencia proyectado para el proceso de
gestion documental, formulado como accién de mejora al riesgo identificado en el mapa
de riesgo de Corrupcién de la entidad y la respuesta es que a la fecha no se ha
efectuado ninglin avance por que se encuentran en otras actividades como lo es Ia
orden perentoria impartida por el Archivo General de la Nacion AGN. . Es menester que
en este comité se finiquite la accién a tomar con los responsables de este proceso por
inobservancia a un riesgo que no ha sido tratado con responsabilidad en la entidad;

mas cuando las acciones a adelantar son netamente administrativas

RECOMENDACIONES GENERALES:

. Realizar actividades de monitoreo sobre el avance de la implementacién de la
politica de seguridad de la informacion y que las desviaciones se envien a Control

Disciplinario.
. Por parte de la Direccién de Informatica impartir directrices para el cumplimiento

de la politica de seguridad de la informacion.
. Reiterar el compromiso del nivel directivo y operativo en cumplimiento de la

politica de seguridad de la informacién.
. Decreto 1299 del 25 de julio de 2018, adiciona el art. 2.2.22.2.2. Politicas de

Gestién y Desempefio Institucional. Ahora son 11 entidades y 17 politicas - Mejora

Normativa ( Min Justicia).
. Inobservancia y/o falta de oportunidad en Ia respuesta a los requerimientos

efectuados por la Oficina de Control Interno para procesos propios o para generar
informes a entes de control.

$ La NO entrega oportuna de Ia informacién, puede acarrear sanciones al
representante legal.
y Se recuerda que las circulares solo se envian por PISAMI por tanto se

recomienda revisar la plataforma diariamente.
En algunas comisarias e inspecciones no se utiliza el aplicativo PISAMI.
ey so pena de incurrir en faltas

. Responder los PQR dentro de los términos de |

disciplinarias.
. Se recomienda que el personal que labora en las ventanillas y en
correspondencia sea evaluado periédicamente sobre los tramites |as dependencias de

la entidad. - .
Renovacion de equipos tecnoldgicos en distintas areas de la entidad.

Cumplir con los doce puntos del Pacto de Transparencia suscrito en abril de

2017.

; Itada a través de la plataf;
controlada de este documento, solo podra ser consu plataforma PISAM| y/o de
IntrL; ::tmdl::la\g%‘:::::l:mc]dn Municipal. La copla o impresi6n diferente a la publicada, ser considerada como documento
no controlado y su uso Indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Ibagué
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. Retraso en la elaboracion de la Politica de Defensa Juridica.
. Se reitera que la OCI, realiza acompafamiento y asesoria por tanto solo firma

registros de asistencia No actas de reunion excepto donde funge como secretario
técnico.

Siendo las 8:30 a.m. se da por terminado el Comite, y se firma la presente acta, por parte del
Sr. Alcalde, quien lo preside y el Secretario Técnico, en sefial de aprobacion.

e

| ' 44{4;}9 {acre. E P
GUILLERMO ALF7NSO JARAMILLO MARTINEZ A/ﬁ}fJR A ﬁ.lggNA TRUJILLO

Presidente Secretario Técnico

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del
Intranet de la Administracién Municipal. La copla o impresidn diferente a Ia publicada, 3grga 3 plataforma PISAMI ylo de

c
no controlado y su uso Indebido no es responsabilidad de Ia Alcaldia d: ll.l:;:zféada ¢omo documento
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