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1. OBJETIVO:

Incentivar y fortalecer los procesos de participacion democratica que involucren a los
actores sociales que ejercen liderazgo entre las diversas instancias estatales y
comunitarias, con el proposito de mejorar la capacidad de interlocucién, generar
habilidades y competencias de lideres sociales, comunitarios y de los diferentes sectores
de manera positiva y eficiente para la resolucién de las problematicas particulares del
entorno donde habitan.

2. TERMINOLOGIA Y DEFINICIONES:

PROGRAMA: Conjunto de proyectos que constituyen una estrategia sectorial orientada a
satisfacer la necesidad de una comunidad

ORGANIZACION SOCIAL O COMUNITARIA es un grupo de personas que interactdian
entre si, en virtud de que mantienen determinadas relaciones sociales con el fin de obtener
ciertos objetivos. También puede definirse en un sentido mas estrecho como cualquier
institucién en una sociedad que trabaja para socializar a los grupos o gente que pertenece
a ellos.

LIDER: Es aquel individuo que tiene las competencias, habilidades y destrezas para
conducir un proyecto, para seducir a otros con un proyecto que es compartido y que tiene
ademas, la capacidad de empoderar a otros, de formar nuevos lideres, de transferir lo que
estd haciendo para que otros lideres en otras situaciones puedan ejercer un nuevo
liderazgo

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO: Instrumento de gestion publica, a través del cual la
Administracion Municipal y la Sociedad Civil de manera concertada y cumpliendo con la ley
y la reglamentacion vigente, deciden la destinaciébn de un porcentaje de los recursos
propios de libre destinacién en proyectos consignados en el Plan de Desarrollo Comunal o
por Corregimiento, de acuerdo al diagndstico socio-econémico y territorial de cada una de
las Comunas y Corregimientos del municipio de Ibagué

PROYECTO: Unidad minima operacional que vincula recursos, actividades y productos
durante un periodo determinado y con una ubicacién definida para apoyar el cumplimiento
de un programa dirigido a satisfacer las necesidades de una comunidad.
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PROYECTOS ESTRATEGICOS: son todos aquellos que brindan soluciones a problemas
estructurales del Municipio, que pueden abarcar una o mas unidades territoriales;
generando un alto impacto social y por ende un alto costo econdmico para su ejecucién.

PROYECTOS NO ESTRATEGICOS: todos aquellos que a pesar de generar un alto
impacto social para la Comuna o Corregimiento; los beneficiarios estan localizados en un
sector especifico y su costo econémico es bajo.

PROYECTO PRIORIZADO: unidad operacional elegida por votacién en el Encuentro Tipo
4, segun articulo 32 del Acuerdo 003 del 2014 y que es susceptible a ser financiada con el
presupuesto participativo asignado a la comuna y corregimiento en vigencia.

MALLA CURRICULAR: Disefio de los contenidos de la escuela para la planeacion
participativa

SECRETARIA TECNICA DE PLANEACION (STP): profesionales de la administracion
municipal que brindaran orientacion técnica y logistico.

3. CONDICIONES GENERALES

Los disefios de los contenidos minimos de la escuela estan definidos por el Decreto 10000
— 533 de 2014 (Articulo 18):

e Sensibilizacion en liderazgo y trabajo en equipo.

e Gestion Comunitaria.

¢ Marco Juridico Nacional y Local relacionado con el tema de participacion ciudadana
y presupuesto participativo.

e Experiencias y modelos exitosos de otras Entidades territoriales de orden nacional
e internacional en planeacién y presupuesto participativo.

¢ Formacién en Planeacion Participativa.

e Competencias digitales y en las tecnologias de la informacion y comunicacion
aplicadas al tema de planeacion y participacion ciudadana.

¢ Formulacion basica de proyectos.

¢ Fuentes de financiacion para proyectos sociales y comunitarios.

No obstante, se ha segmentado en tres niveles con el fin de desarrollar capacidades tanto
a nivel institucional, como a nivel comunitario y entendiendo que, en el nivel comunitario,
existen los Consejos de Planeacion Comunal que requieren un nivel de formacion

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma
Pisami. La copia o impresién diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su
uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Ibagué




PROCESO: GESTION SOCIAL, |Cdédigo: INS-GSC- 202 o
Alcaldia Municipal COMUNITARIA, ARTISTICAY L Mmusicd
Ibagué CULTURAL version: 0L |

NIT.800T13385-7 | |\ STRUCTIVO: ESCUELA DE | Fécha: 2018/07/30
FORMACION PARA LA
PLANEACION PARTICIPATIVA

Pagina: 4 de 8

especifico y la ciudadania en general. Por lo tanto, los niveles de Implementacion y temas
a tratar seran los siguientes

I.  Nivel Comunitario = Iniciativas de Planeacion y Gestion Participativa
II.  Nivel Territorial = Curso, (3 meses) Planeaciéon Participativa y gestidon
Territorial
lll.  Nivel Institucional = 3 Capacitaciones en el Afio, Presupuestos participativos,

Ordenamiento territorial, Agua.

4. DESARROLLO DEL INSTRUCTIVO

E——) EMPECEMOS CON EL NIVEL TERRITORIAL

e NIVEL TERRITORIAL: Curso de Planeacién Participativa y Gestion Territorial

1. Revision del proceso desarrollado en el periodo anterior

Se debe realizar una sistematizacion de las buenas practicas y lecciones aprendidas del
proceso anterior de dicha sistematizacion saldrd un producto que contenga: caracteristicas
de los participantes, contenidos, evaluaciéon y autoevaluacién del proceso.

2. Estructura de la malla curricular de la fase |

A partir del informe se estructurara la malla curricular. EI documento debe contener
identificacion de participantes, definicion del cronograma (cuanto tiempo, cuantas sesiones
y cuantos capacitadores) debe tener el curso de Planeacién Participativa y Gestidon
Territorial. Ademas, se debe definir la metodologia del curso en mencién en la cual se
incluira la realizacion de un modelo de evaluacion del curso, dentro del cual esta sugerido
llevar a cabo los siguientes temas de estudio.
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3. Convenios

Una vez revisado y validado el documento de la malla curricular, se gestionara con
convenios existentes con la Administracion Municipal recursos humanos, de capital
y de oferta académica con el fin de dinamizar y fortalecer el proceso.
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4. Socializacion del proceso

La socializacion en mencion se realizara con facilitadores y capacitadores
encargados de cada zona y en ella expondran todos los pasos expuestos arriba
para asi poner en conocimiento al equipo sobre el proceso llevado y de esta
manera ellos lo socialicen con la comunidad.

5. Convocatoria de participantes

La convocatoria estard bajo responsabilidad del grupo de comunicacion y los
facilitadores. La Escuela le entregard los siguientes insumos al grupo de
comunicacién: Fecha, lugar, comuna y modulo sesion.

6. Desarrollo de la fase
Es importante resaltar que la fase se desarrolla en un periodo de tres meses.

7. Certificacion de participantes

8. Proceso de evaluacion

La Escuela de Formacion para la Planeacion Participativa implementara una
encuesta (muestra) con el fin de evaluar los participantes de la formacion.

9. Sistematizacién y analisis de resultados

10. Proceso de autoevaluaciéon
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ii. Fase Il: Continuidad a la norma a los objetivos de la escuela, es para
participantes que se certificaron en la fase |

1. Inicia con el proceso de revision y andlisis de los resultados y sistematizacion
de la evaluaciéon del curso por parte de los participantes y del proceso de
autoevaluacion de la Escuela de la fase |
Se realizara encuesta de percepcion participativa Fase | (muestra) cuyo
objetivo es evaluar las teméaticas para el mejoramiento continuo del curso. De
acuerdo con los resultados se restructurard el contenido de la malla curricular
para la fase Il.

2. Desarrollo de la fase I

La segunda fase tendra una duracion al igual que la fase | de tres (3) meses.

—

MODULO 1
Sensibilizacion, liderazgo
y trabajo en equipo.

MODULO 2
Competencias
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_—
MODULO 3
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Certificacion de participantes

Proceso de evaluacion (Encuesta)

Autoevaluacion

Sistematizacion: Con el fin de dar mejoramiento continuo de todos los
procesos

o0 AW

NIVEL COMUNITARIO E INSTITUCIONAL _

Estos dos niveles en mencion de desarrollaran a través de talleres, foros y/o
capacitaciones, sobre temas especificos tales como: Presupuestos Participativos,
Ordenamiento territorial y agua. Bajo el mismo esquema de Planeacion,
convocatoria y desarrollo del Nivel territorial.

5. CONTROL DE CAMBIOS

VERSION VIGENTE DESDE OBSERVACION
01 30/07/2018 PRIMERA VERSION
Reviso Aprobo
NOMBRE: NATALIA RODRIGUEZ NOMBRE: MARIA JOSE PEREZ H.
CARGO: CONTRATISTA CARGO: DIRECTORA ESTUDIOSE.
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