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ACTA DE COMPROMISO CODIGO DE INTEGRIDAD Y BUEN GOBIERNO


NOMBRE Y APELLIDOS: _____________________________cc___________
TIPO DE VINCULACION: 
CARRERA______PROVISIONALIDAD______CONTRATO______LN_______
CARGO:________________________________________________________
SECRETARIA Y DIRECCIÓN: ______________________________________
FECHA:_________________________________________________________

En mi condición de servidor público de la Administración Municipal  de Ibagué, me comprometo a:

1. Acoger el Código de Integridad y buen gobierno  y expreso que los valores  relacionados  a continuación, guiarán  el desarrollo  de mis funciones  y mi quehacer cotidiano.

Honestidad
Respeto
Justicia
Diligencia
Compromiso

2. Desempeñarme como servidor público, acorde con los valores  éticos anotados  y claramente descritos con el Código de Integridad y buen gobierno de la Alcaldía de Ibagué.
3. Apropiar, interiorizar y aplicar en todo mi actuar al Código de Integridad y buen gobierno de la Alcaldía de Ibagué.
4. Promover  y estimular permanentemente a mis compañeros  de trabajo para que estos valores  éticos formen parte del  trabajo diario  de los servidores públicos  de la Administración Municipal.
5. Abstenerse de negociar  la observancia de los valores  que forman parte  de este decálogo  y exigir su fiel cumplimiento.
6. Erradicar de mis actividades  toda práctica  contraria al presente Código de Integridad y buen gobierno construido y aprobado  por la Alcaldía de Ibagué.
7. Se compromete a realizar la identificación y declaración de conflicto de intereses en el momento que se vea inmerso con el fin de cumplir con el principio de trasparencia de la entidad en sus procesos.
8. Si ejerce un cargo como servidor público de nivel directivo o es Contratista se compromete a cumplir  anualmente con la Ley 2013 de 2019 “Por medio del cual se busca garantizar el cumplimiento de los principios de transparencia y publicidad mediante la publicación de las declaraciones de bienes, renta y el registro de los conflictos de interés”,


                                  __________________________________
FIRMA


La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la plataforma PiSAMI y/o de Intranet de la Administración Municipal. La copia o impresión diferente a la publicada, será considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldía de Ibagué
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