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	Dependencia:
	

	Radicación Nº
	

	Investigado:
	

	Cargo y Dependencia: 
	

	Quejoso:
	

	Fecha de los hechos:
	

	Asunto:
	AUTO APERTURA DE INVESTIGACIÒN DISCIPLINARIA (Art. 152 ley 734 de 2002.





	Ibagué,
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QUEJA

	Al Despacho las presentes diligencias con el propósito de decidir sobre la procedencia o no de abrir investigación disciplinaria en contra de XXXXXX, en su condición de XXXXXXX.

HECHOS
	Se inició la presente averiguación disciplinaria, con fundamento en XXXXX

	

	La etapa de Indagación Preliminar se inició con auto de fecha  XXXXXX
COMPETENCIA
	
	De conformidad a lo dispuesto en el 76 de la Ley 734 de 2002, las presentes diligencias allegadas son de Competencia de esta Oficina de Control Único Disciplinario, creada a partir de la expedición del Decreto No.1000-0004 de 03 de enero de 2019.


CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

                           	Con fundamento en lo anteriormente consignado, este despacho conforme a lo estipulado en los Artículos 152 y 153 de la Ley 734 de 2002 dispone la apertura de investigación disciplinaria en contra de XXXXXX,  en su condición de XXXXXX 
				                              	 
	Teniendo en cuenta que de la prueba documental  como testimonial allegada hasta este momento  al disciplinario, se reúnen  los requisitos establecidos en el artículo 152 de la ley 734 de 2002, se procederá a disponer la apertura de investigación disciplinaria en contra de  XXXXXXXXX,  en calidad de XXXXX
	Conforme a lo anteriormente  expuesto, el Jefe de la Oficina de Control único Disciplinario de la Alcaldía de Ibagué, 

R   E   S   U   E   L   V   E:


	PRIMERO: ABRIR INVESTIGACIÓN DISCIPLINARIA en contra de XXXXXX, en condición de XXXXXXX,  por lo consignado en la parte motiva de este proveído.
	SEGUNDO: Para mejor proveer se dispone la práctica de las siguientes diligencias:
	1.- 



	4.- Las que surjan de las anteriores y que a criterio del comisionado considere necesarias para el esclarecimiento de los hechos	
	TERCERO: Siempre y cuando el investigado manifieste su voluntad de querer rendir versión libre, se le fijará fecha y hora para la diligencia.
	CUARTO: Comisionar al  doctor XXXXX, Profesional Universitario adscrito a la Oficina de Control Único Disciplinario para que practique las pruebas ordenadas por el término de hasta doce (12) meses, quien devolverá la actuación con el proyecto respectivo.
	QUINTO: Por Secretaría se adelantarán las siguientes diligencias:
	- Notificar personalmente al investigado, la determinación tomada en esta providencia, advirtiéndole que contra la misma no procede recurso alguno, que tiene derecho a designar defensor y que deberá suministrar la dirección en la cual recibirá las comunicaciones o la dirección de correo electrónico o el número de fax en caso que por escrito acepte ser notificada de esta manera. Para tal efecto, líbrese la comunicación indicando la decisión tomada y la fecha de la providencia. 
	En caso que no pudiere notificarse personalmente se fijará edicto en los términos del artículo 107 del Código Único Disciplinario.

	Allegar  el Certificado de Antecedentes Disciplinarios del investigado

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.




XXXXXXXXXXXX
Jefe Oficina Control Único Disciplinario





Proyectó: Ligia Aguilar Gómez/Abogada Contratista
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