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REUNION DE SOCIA」IZACION DE」 MONiTOREO Y EVA」UACION DE

CONTROLES DE」 MAPA DE RiESGOS

PROCESO DE P」ANEAC16N ESTRATEGICA Y TERRiTORIAL SECRETARiA

DE P」ANEACi6N MUNICIPA」

ACTA NO O6

FECHA:　　　Ibague, 03 de ene「O de 2022

HORA:　　　　　　11‘10ama 12:08m

LUGAR:　　　　　Virtual - PIatafo「ma MEET

Link: https:IImeet googie.comIaed-qihw-neX

ASISTENTES:　Tania Viviana A「ias Ba「「e「a, ProfesiOnaI Unive「Sita「io DOTS

Ma「ia Te「esa Diaz Man「ique, Tecnico Operativo DOTS

Mau「icio Bo「da Tovar, P「ofesionaI Especiaiizado DPD

Jo「ge Lab「ado「 Cifuentes, P「ofesionaI EspeciaIizado DIANU

AUSENTES:　Jos6 ManueI Ro」aS Burgos, Tecnico Ope「ativo DAS

iNVITADOS:　　Ruth Aieyda Ca「denas Diaz, Asesora Despacho

Diana Camila Ga「cia, P「ofesionaI Unive「sita「io Despacho

ORDEN DEL DiA

l.SaIudo

2. Monitoreo Mapa de Riesgos

3 Evaluaci6n y Seguimientos a Cont「Oies ai Mapa de Riesgos

4　Solieltud de presentac16n de las evidencias

5. ConcIusI6n

DESARROLLO

l.SaIudo

Siendo las =.10 am se p「ocedi6 a saIuda「 a todos Ios asistentes aI comite de

soclaiizaci6n dei monito「eo dei Mapa de RieSgOS de GestI6n y Co「「upci6n dei

p「oceso de PIaneaci6n Est「ategica y Te「「itO「ial- a Ca「gO de la Sec「etaria de

PIaneacI6∩, COn eI objetivo de p「epa「a「 Ios soportes con corte aI 31 de

しa versi6n vigonto y cont「。一ada do osto documen'o' SOio pod「a 8or Con8ultada a t調V68 de la platal○○ma PiSAMl yIo

do lnl「anet do Ia Adml川stra○○6n MunlciPaI・しa copIa o lmp○○s16n dlfo'onle a ia pul川Cada' SorさCOn81deiada como

documento no cont「oiado y §u u3o lndobldo no os rospon8如l‖dad de Ia AI∞調l種d0 1bagu6



攣　∴∴∴畠軸i
diciemb「e de 2O21, COrreSPOndiente ai sexto bimest「e, eS deci「 pa「a los meses

de noviemb「e y diciemb「e 2021, 「ea=zando la p「esentaci6n de los integ「antes

quienes son los deiegados de cada una de las Di「ecciones: DOTS: Tania

Vivlana Arias Bar「era y Ma「ia Te「esa Diaz Man「ique. DPD: Mau「icio Bo「da

Tova「 y DIANU: Jo「ge Lab「ado「 Cifuentes.

2. Monito「eo Mapa de Riesgos

Se expuso el Mapa de Riesgos ano 2021, en ei desa「「o=o a cada Actividad de

Cont「oI para ei (1) 「iesgo de co「「upci6n y ios (2) 「iesgos de gesti6n, COn ei fin de

que los deIegados 「ecue「den que se debe p「esenta「 POr Cada Direcci6n como

evidencia y soporfe segtIn eI 「esponsable, y la pe「iodicidad estabiecida en eI

Mapa y Pian de t「atamiento de Riesgos.

I. Se p「ocede a da「 iectu「a aI 「iesgo No. 01 cIasificado como de “Co「「upci6n":

-　Posib=idad de soIicita「 yIo 「ecibi「 dadivas para favo「ecer una decisi6n y/o

infIui「 en ot「O Servido「 p心bIico pa「a consegui「 una actuaci6n concepto,

decisi6n o manjpuIacidn 「eiacionada con un t「amite yIo servicio que le pueda

gene「ar beneficio p「opio o a … te「Ce「0.

Seguidamente se p「ocedi6 a 「evisa「 la actividad de cont「Oi estabIecida po「

Cada causa, ei計ea 「esponsabie de =eva「ia a cabo y los soportes de ios

「espectivos avances:

. Causa l: DificuItad en la ejecuci6n de ias fases de Ios t「amites soportados

COn ia info「maci6n p「ecedente y eI uso de he「「amientas tecno16gicas que

P「eVienen las acciones p「esenciaIes.

a) Actividad de Cont「oi: Gene「a「 mayo「 nume「o de t「amites en linea que le

den ceieridad Ios p「ocesos. P「oyecta「 (2〉 t「amites en iinea.

Sopo〆e: T「amites 「aci°naIizados e inscritos en ei SUiT: a t「aV6s de=ink:

mIVuc.ibague.gov.co, 「egist「a el avance de1 90%.

Se 「aciona「On 10S (2) dos t「amites Nomenciatu「a y Uso de suelo, ios cuales

estan ai servicio a t「aves MIVUC

Responsab/e: DIANU

b) Actividad de Controi: Gene「a「 「eIaciones Iocales e inte「institucionaIes pa「a

mejo「a「 COn entidades que pertenecen a la cadena de t「amites.

しa ve「§16n vigentO y COntr°iada de oste documonto, 8OIo podra 80r C○nSultada a同Ve$ do Ia pI種tato「ma PiSAMl yIo

do lnt「anot do la Adminl9traC16n MunlclpaI.しa copla o lmpI’O31en dlfo'onlo a la publl○○d種, 8Ora COn8畑o調da como

documonlo no cont「OIado y $u u3O lndobldo no o事rO8pOn3abl=dad do Ia AIcaIdla do lbagu6
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Sopo〆e: Acto administ「ativo de adopci6=　de la venta刷ia unica dei

COnStruCtO〇一∨UC, emitido en noviemb「e 2020, ya Se CumP=6 en Ia vigencia

ante「iO「 aI lOO%, Se debe suprimi「 en Ia actuaIizaci6n mapa de 「iesgos.

Responsab/e: DIANU

・　Causa 2: CompIejidad de los 「equisjtos y p「OCedimientos dei t「amite que

desbo「dan la capacidad de comp「ensi6n del usuario yIo funcjona「io.

C) Actividad de Cont「Ol: Estabiece「 una est「ategia de comunicaci6n que

Pe「mita a los ciudadanos, uSuarios y g「upos de i=te「eS COnOCe「

adecuadamente Ios t「amites y servicjos que p「esta la Sec「eta「ia de

Planeaci6n de fo「ma virtuaI y/o p「esenciai.

Sopo〆e: Est「ategia eiabo「ada e impIementada‥ EI g「upo de comunicado「as

de las Sec「eta「ia, eIabo「6 y avanzan en Ia impIementaci6n de ia estrategia

de comunicaciones. Se anexa eI documento con la p「og「amaci6n de

comunicaci6n inte「na y exte「=a, ademas de las respectivas evidencias de

ias actividades desa「roliadas en eI pe「iodo noviembre y diciemb「e de 2021.

Responsab/e: Despacho - Comunicado「as・

d) Actividad de Controi: Bimest「aimente 「eaIiza「 medici6n a Ios tiempos de

respuesta de los t「amites a ca「go de pe「SOnaI de pianta y cont「atistas.

Sopo′でe; lnfo「me de seguimiento. Se 「eaiiza el seguimiento deI tiempo de

「espuesta de los tramlteS Seg血la piatafo「ma PiSAMi de los meses de

noviemb「e y diciemb「e de 2021 Se anexara los info「mes que deta=an los

PO「Centajes po「 Cada mes en cada Di「ecci6n.

ResponsabIes: DIANU y DOTS

●　Causa 3: FaIIas en Ia cuitura de la p「Obidad (Hon「adez)

e) Actjvidad de Controi: Efectua「 el seguimIentO a los tiemPOS de 「espuesta a

las soliCitudes al SISBEN utilIZando muest「eo aIeato「io simple.

Soporte; lnfo「me de seguimientO‥　Se enVia diariamente un info「me

consoiidado de soliCItudes de encuesta para eI regist「O en el SISBEN lV, y

que una vez la entidad consui(a dlfe「entes bases・ dete「mina y aPrueba que

so=citudes son objetO de reaIIZa「 ia encuesta Motivo po「 ei cua上el niveI de

「espuesta ya no depende de la DAS. Se p「esenta el respectivo info「me de

ios meses de noviemb「e y diciemb「e de 2021.

しa ve'S16n vigerllo y controIada d0 O8-o d○○umonto, SoIo podra 8Or COnsul也da a t'aV6s do ia piala10rma PISAMl y/o

de lnt「anct do ia Administ「aclon Munlclpal. La copla o lmp〇°S16n dlforonto a Ia publlcada, a○○a COnsIderada como

documonto Ilo C°ntrOlado y su uso indebido no os rosponsabiIldad do Ia AlcaIdia do lbague
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Responsab/e: DAS

f) Actividad de ControiこReaiiza「 semest「aimente comites tecnicos en donde

Se SOCiaiicen ai pe「sonal de planta y cont「ato 10S Vaiores institucionaIes y el

C6digo de integ「idad y buen gobie「no.

SopoIte: Actas de comit色tecnicos: Pa「a eI p「esente seguimiento se 「eaiiz6

1a sociaIizaci6n de los vaio「es y C6digo de lnteg「idad y Buen Gobiemo,

medjante los comiteS tecnicos con el pe「sonaI de planta y cont「ato de fo「ma

VirtuaI y presencial. Se anexa Acta y lista de asistencia.

Responsab/e: Despacho

=. Se p「ocede a da「 iectu「a aI 「iesgo No. 02 clas師cado como de “Gesti6∩":

-　Posib=idad de incumpiimiento en eI 「eporte, COnSOIidaci6n, regist「o y

Pubiicaci6n de Ia info「maci6n suminist「ada po「 Ias dependencias de ia

entidad.

Seguidamente se p「ocedi6 a 「evisa「 Ia actividad de cont「oI establecida po「

Cada causa, ei area responsabIe de =eva「la a cabo y ios soportes de los

「espectivos avances :

・　Causa l: lncumpiimiento de las metas de los p「og「amas y demas

di「eCt「ices def肌idas po「 ia entidad

g) Actividad de ControI: A t「aves de Ios consejos de gobie「no yIo comite

jnstitucionaI de gesti6n y desempe斤o, SOCiaiiza「 Ios actos administ「ativos

que se expidan para eI 「eporte de Ia info「maci6n con el prop6sito de que ei

S「 AIcaide comp「Ometa ai nivel di「ectivo a cumpii「 estas di「ect「ices.

Soporfe: Se anexan las ci「cuIa「es, SOb「e Ia soiicitud dei 「eporte de

info「maci6∩.

ResponsabIe: DPD

・　Causa 2: CompIejidad de los 「equisitos y procedimientos dei t「amite que

desbordan la capacidad de comp「ensi6n dei usua「io y/o f…Ciona「io.

h) Actividad de Cont「oI: EIabo「a「 un inst「uctivo en eI manejo de cada

inst「umento de pianeaci6n con eI fin de que ei pe「sonal enca「gado deI

しa vor§i6n vIgento y cont「olada do oste documento, 8oIo podra $e「 COn3u陥da a lrav6$ do葛a piatalo「ma PISA肌y/o

do lntraれot do Ia Adm冊3t「aci6n MI川lclpai. 」a copla o lmp「o316n d胸ronto a Ia pubIIcada, 8O′轟COn8畑o調da como

documento no cont「oIado y su uso lndobldo no os rosponsabl‖dad do la AlcaIdla d0 1bagu6



直言三三三三三
Seguimiento ai pian de desa「「OiIo conozca eI paso a paso de cada

inStrUmentO.

Sopo′でe川StruCtivo eiabo「ado, eI cuaI esta ap「Obado y ca「gado en SIGAMi.

esta actividad de cont「oI se cumpli6 a1 100% en Ia vigencia ante「io「, Pa「a

esta vigencia se va a actualiZa「. Se debe e=mina「 en la actuaIizaci6n deI

Mapa de Riesgos.

ResponsabIe: DP D

帖Se p「ocede a da「 Iectu「a al rieSgO No. 03 ciasificado c°mO de “Gesti6n●’:

-　Posib冊dad de Pe「dida de info「maci6n fisica y digital en los a「chivos

u「banisticos y gesti6n documentaI.

Seguidamente se p「OCedi6 a 「eviSa「 la actividad de cont「Ol estabIecida po「

cada causa, ei a「ea 「esponsabie de =eva「Ia a cabo y los soportes de Ios

「espectivos avances:

●　Causa l: Pe「sonaI lnSuficiente pa「a apoyar la totalidad de p「OCeSOS.

i) Actividad de Controi: Realiza「 capacitaciOneS aI pe「sonai o reaIiza「 Ia

COnt「ataCi6n continua deI pe「sonai con eI pe「fiI adecuado y/O POSibiIita「 ei

ing「eso de pasantes de las Unive「sidades o deI SENA

Sopo青e: Cont「ato con =eno de 「equisitos iegales y conve=io de pasantes.

Se ha contratado (2) dos pe「SOnaS COn eI perfil adecuado.

ResponsabIe: DIANU

'　Causa 2: DifiCultad de ia sistematizaci6n de ia documentaci6n fisica, ai no

COnta「 COn Ia inf「aest「uctu「a tecnoI6gica necesa「ia

j) Actividad de Cont「ol: ReaIiza「 una 「edist「ibuci6n de equipos

pertenec'enteS ai proceso y elabo「ar un p「OyeCtO de inve「Si6n que contenga

como actividades ia adquiSiCi6n de equiPOS teCnOi6gicos pa「a la

digitalizaci6n deI a「chiVO en ias dife「e=teS di「ecciones deI p「oceso

Sopor‘e: P「oyecto fo「mulado, Se reaiiza ia p「OyeCCi6n dei p「OyeCtO Pa「a ios

equipos tecno16giCOS del a「chiVO u「banistico' COnt「OI se cumpIi6 ai lOO% en

la vigencia anterIOr, Se debe eiiminar en la actualizacI6n del Mapa de

Riesgos.

しすvo「slon VIgOnto y COntroiada do osIo documo爪o, SOIo podra 9OJ Con8uItada a trav68 de Ia piatatorma PiSAMl y/O

do Intranet d0 1a AdmlniStraci6n MuniclPal.しa copla o …p○○si6n dl`oronlo a la pubIicada, 9Ori consIdorada como

d○○umonto no controlado y su u3o indebldo no os ro8pOn8ab冊dad do la Alc種idfa d0 1bagu6
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Responsab/e: DiAN U

3. EvaIuaci6n y Seguimientos a Cont「oIes aI Mapa de Riesgos

Se expone cada uno de la Desc「ipci6n dei Cont「ol - Pian Anual de Audito「la,

asociada a la causa de cada uno de los 「iesgos iden帥cados, ei (1〉 「iesgo de

CO「「uPci6n y ios (2) 「iesgos de gesti6∩.

I・ Se p「ocede a dar lectu「a aI 「iesgo No. OI cias胴cado como de “Co「「upci6ni’:

-　Posib朋ad de so=cita「 yIo 「ecibi「 dadivas pa「a favo「ece「 una decisi6n y/o

InfIui「 en ot「O Servido「 p心bIico para consegui「 una actuaci6n concepto,

decisi6n o manipuIaci6n 「eIacionada con un tramite y/o servicio que le pueda

gene「a「 beneficio p「OPiO O a un te「Ce「O.

Seguidamente se p「ocedi6 a revisa「 Ia Desc「ipci6n DeI Cont「oI estabIecida

POr Cada causa:

・　Causa l: CompIejidad de ios 「equisitos y p「ocedimientos deI tramite que

desbo「dan ia capacidad de comp「ensj6n dei usua「io y/o funciona「io.

a〉 Descripci6n deI ControI: Los di「ecto「es de: DOTS, DIANU y SiSBEN,

a…almente 「evisan Ias hojas de vida de los t「amites, COn eI p「op6sito de

actuaiiza「 y mejo「a「 ios requisitos dei t「amite para una mejo「 COmP「enSi6n

dei ciudadano.

Esta info「maci6n se envi6 a la Di「ecci6n de Fortaiecimiento lnstitucionaI pa「a

Su aP「Obaci6n y pubiicaci6∩. Ai encontrarse un t「amite que no tiene

actua=zado e=nst「uctjvo u hQia de vida deI t「amite o no esta pubiicado, Se

P「OCede inmediatamente a 「evisa「 junto con e川de「 deI t「amite el po「 que no

Se aCtuaiiz6 y se p「ocede de mane「a u「gente actuaIiza「 mediante eI envio de

ios respectivos co「「eos elect「6nicos, actaS y hqia de asistencias.

Soporfe: Pa「a este 「epo「te se envia po「 parte de DiANU, DOTS no 「equiere

de actuaIizaci6n de Ias hojas de vida, ios inst「uctivos y los formatos de los

t「amites, el soporte deI envio via co「「eo eiect「6nico la actuaIizaci6n de los

t「amites aI SUIT.

Responsab/e: Dots, Dia… y Sisben

.　Causa 2:FaIias en Ia cuItu「a de ia probidad (Hon「adez)

しa vor816n vigonto Y COn[「OI的種de o3te documeいくO, 9Olo podra 8er COn3u的da a lrav○○ de la pia帥O…a PISA肌y/o

de lntranet do la AdminIstlac16n Munlcipal. La copia o Imp'esi6n d鵬oronto a Ia put冊cada, SO「a Con9idelada como

documonto no conlroIado y su uso lndobldo no os ro8pon8a馴ildad de ia Aicaldk] do lb種gu6
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b) Descripci6n dei Controi: La aita direcci6n en coope「aci6n con ia Di「ecci6n

de TaIento Humano y la Oflcina de Comunicaciones mensualmente

SOCiaiizan los vaio「es incluidos en ei C6digo de lntegridad y Buen Gobie「no

con ei p「OP6sito de incentiva「 Ios vaio「es institucienaies en los servido「es

P心bIicos y cont「atistas. Cada dependencia sociaIiza un valo「 de acue「do a

Ci「cuIa「 emitida po「 Taiento Humano. Se 「equie「e a la dependencia que no Io

SOCia=ce mediante memo「ando, Pa「a que CumPla con su obIigaci6n,

memo「andos. piezas g「;荊cas, CO「「eOS elect「6nicos, mate「iaI pub=cita「io.

Sopohe: Memorandos, Piezas g「aficas, CO「「eOS eIect「6nicos, mate「ial

Pubiicita「io. Esta actividad de cont「oI se cumpii6 aI lOO% ya que fue enviado

Ias evidencias de cump=miento sociaI en eI mes de mayo ’TOLERANCIA’‘.

Responsab/e: Despacho - DFI

・　Causa 3: DificuItad en Ia ejecuci6n de las fases de los t「amites soportados

COn ia info「maci6n p「ecedente y eI uso de he「「amientas tecno16gicas que

P「eVienen ias acciones p「esenciaIes

c) Descripci6n deI Cont「oi: EI Di「eCtO「 de DiANU, anuaImente p「og「ama la

「acionalIZaCi6n de t「amites de su dependencia con ei p「op6sito de identifica「

Ios tramites susceptIbIes de mejo「as en ei ambito tecnoi6gico, eSta

informaci6n es pubIicada en eI SUiT, COmO eSt「ategia de racionaiizaci6n de

t「amites de ia entidad. EI inCumPlimiento de Io p「og「amado dent「O de Ia

est「ategia, Se debe co「「egir en eI SUIT indiCando las causas que o「igina「On

e=ncumpiimiento, dejando como evjdencia ia informaci6n actuaiizada en eI

SUIT.

Sopo′でe; T「amites 「acionalizados e insc「itos en eI SUIT‥ a traVeS de同いk:

mivuc.ibague.gov co, 「egist「a ei avance dei 90%. Se 「aciona「on los (2) Dos

t「amiteS Nomenciatu「a y Uso de sueio, los cuales estan al servicio a t「aves

MiVUC.
ResponsabIe: DiANU.

仕Se p「ocede a da「 iectu「a ai riesgo No. 02 cIasifiCado como de ‘‘Gesti6n’’‥

-　Posibilidad de lnCumPlimiento en eI 「eporte, COnSO=daci6∩, 「egiSt「O y

pubi-CaCi6n de ia info「maci6n suml…St「ada po「 ias dependencias de la

entIdad

Seguidamente se p「OCedi6 a 「evisar la desc「IPClch deI controI estabIecida po「

Cada causa:

しa vorsi6n vIgentO y COnt「Oiada de osto documonto. 8oIo pod「a 8er COn8u他da a lrave8 de Ia pIataforma PISAMi y/o

do int○○nol do la Admlnist「ac16n Munlclpai.しa copla o lmpro316n dIle調nle a la publlcad種. 3Or6 con81d○○ada como

documonto no controiado y su u8O lndobido no os r○○Ponsab=ld種d do la AIc種Idia de ibagu6
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・　Causa l:IncumpIimiento de看as metas de ios p「og「amas y demas di「ect「ices

def面das po「 Ia entidad

d) Desc「ipci6n dei ControI: EI Di「ecto「 de Planeaci6n del desa「「oIio y el

P「ofesionaI EspeciaIizado dei grupo pIaneaci6n dei desa「「o=o,

t「imest「almente, COn eI prop6sito de hacer seguimient°　y Verifica「 eI

CumP=miento de ias metas deI pIan de desa「「o=o a fin de consoiida「.

「egist「a「 y pubiica「 eI 「eporte t「imest「ai, emite una circuia「 a todas las

dependenciaS de la admInist「aci6n municipaI en donde se evidencia un

C「0nOg「ama COn fechas de ent「ega de la informaci6n 「eque「jda. Las

unidades administ「ativas que no 「eportan la info「maci6n son 「eque「idas

mediante memo「ando, OficiO O CO「「eO eIect「6nico que son enviados

mediante ios cor「eos eiect「6nicos pa「a agi=za「 ia ent「ega de Ia misma. La

evidencia de la ejecuci6n de este cont「Ol es Ia circuia「 emitida y los

memo「andos, Oficios, CO「「eOS eIect「6nicos, Pian lndicativo y apiicativo

dispuesto para e=o.

Sopo万e; Ci「cuIa「 emitida, ios memorandos, Oficios, CO「「eOS eIectr6nicos,

Pian Indicativo y aplicativo dispuesto pa「a e=o. Se anexan los 「espectivos

SOPOrteS.

Responsab/e: DPD

・ Causa　2: Desconocimiento dei p「oceso y p「ocedimientos por parte del

Pe「SOnai de pianta y cont「ato.

e) Descripci6n dei Cont「oi: EI Di「ecto「 de Pianeaci6n deI Desar「oilo

t「imest「aImente, COn eI prop6sito de evaIua「 que ia info「maci6n sea

「eportada adecuadamente en Ios fo「matos, Siguiendo eI p「ocedimiento,

CumP看Iendo con Ias fechas estabIecidas y ve「ificando que las evidencias

SuStenten ei avance 「eportado, el di「ecto「 y eI g「upo de Plan de Desa「「o=o y

PoIiticas PubIicas hace seguimiento a fin de ve「ifica「 Ia ejecuci6n tecnica y

flnanCie「a, Si no se hace ei 「eporte p「og「amado la Sec「eta「ia de PIaneaci6n

SOiicita nuevamente mediante memo「ando, la evidencia se plasma en la

mat「iz de Pian Indicativo y/o ApIicativo dispuesto pa「a e=o.

Sopone: Memo「ando de Solicitud de ia Mat「iz de PIan lndicativo y/o

Aplicativo. Se adjunt6 ei 「espectivo reporte.

Responsab/e: DP D

旧Se p「ocede a da「 Iectu「a aI riesgo No. 03 cIasjficado como de “Gesti6n’’:

La v○○siOn vIgento y cont○○I種da do oslo documonto, SOIo podra sor coのき州ada a trav6s do la pIatololma PiSAMi y/O

de lnlranel do la AdmInist「aci6n MunlcipaI. La copla o imp○○816n dl書o′Onto a la pu剛cada, SO′a C○nsldorada como

documonto no controIado y su uso indobldo no o3 rOspon3abl=dad de Ia AIcaidia do lba9u6
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ー　PosibiIidad de Pe「dida de informacton fisica y digitaI en los a「Chivos

u「ban了sticos y gesti6n documentaI・

Seguidamente se p「ocedi6 a revisa「 la Desc「ipci6= deI co=t「OI estabIecida

PO「 Cada causa:

●　Causa l: Pe「sonal inSuficIen(e pa「a apoya「 Ia tota=dad de p「OCeSOS.

f) Actividad de Contro一: Los di「ecto「es designan a 10S auX冊a「es

adm面St「ativos y a -os tecnICOS OPe「ativos’anualmente, COn ei p「OP6sito de

o「ganiza「 y p「otege「 -a i=fo「maci6n fisica y digitaI- Se O「ganizan los a「Chivos

de confo「midad con las tabIas de 「etenci6n documentai (TRD), eiabo「a「 1os

inventa「ios y lievar e=egiStrO de p「6stamos de documento・ Se designa

nuevo pe「sona- o se reporta la insuficiencia de pe「SOnai para apoya「 Ia

tota喜idad de los actividad a fi=　de que se cont「ate　=ueVO Pe「SOna看'

expedientes o「ganizados ios inventa「ios eIabo「ados como debe apiiearse’

en ei momento no se COnt「Oia= ias desviac-OneS u Observaciones, la

evidencia de la ejecuci6n dei cont「oI son las lnformes, PIaniIIas de asistencia

yactas

Soporfe: lnfo「mes’Circuiar, fo「mato de co=t「Oi de prestamo de Gesti6n

DocumentaI, HoJaS de Control e lnventa「io.

ResponsabIe: Todas ias Di「eCCiones.

'　Causa 2: DificuItad de la sistematizaci6n de la docume=taCi6n fisica' aI no

conta「 con la inf「aest「uctu「a tecnoi6gica necesaria・

g) Desc「ipcj6n del Co=trO一‥ El director de lnfo「maci6= y ApiicacIch de la

no「ma u「banistica, SemeSt「almente, COn ei p「op6sitO de dete「mina「 Ios

equiPOS teCnOIogias ex-StenteS Pa「a 'a digitaiizaci6n de ia documentaci6n

fisiCa, mediante Una Ca「aCte「izaci6n e inventa「ios de los equipos. Se gene「a

ei 「eporte de 'a =eCeS-dad o inexistencla de los equipos tec=OI6gicos pa「a

「eaIiZa「 ia siStematizaci6n. Reseha fotog「急fica言nventa「ios’info「mes de

sopo′te: No se report6 pa「a este seguimiento’a面eSta dent「O deI pe「iodo

de cump=miento

Responsable: DIANU

●　Causa 3:Ocurrencia de un evento cataSt「6fico que afecte e=e「「ito「io

municIPal (COViD-1 9)

」a versi6n vigento y cont「。iada do oste documon‘o’8O‘o podra se' COn§uitada a t「av63 de i種platafo「ma PiSA肌yIo

de lれt「anOt do ia Adm…StraCi6n Mun~ciPaI. 」a c。pia o ‘mPreSi6n d'feronto a Ia pubIica。種・ 8Ol.6 ooれSldorada como

documonto no cont〇°Iado y §u uSO indobid。 noOS 「eSpOnsabilidad do la AIcaidぬdo Ibagu6
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h) Desc「ipcj6n del Cont「oI: La Sec「eta「ia de Planeaci6n, en COnjunto con Ios

Di「ectores・ Semanaimente 「evisan ias actividades desa「「o-1adas po「 e-

PerSOnaI de pla=ta y COnt「atistas. con ei fin de controla「 e- cumplimiento de

las funciones y actividades. Ei funciona「io recopiIa en el fo「mato estabiecido

ia -nfo「maci6n de Io 「eaIizado du「ante la semana, y 10 enVia a su Jefe

Inmediato. una vez 「evisado eI Jefe lnmediato vaiida la而brmaci6n. Dejando

COmO eVjdencia eI 「egiStrO deta=ado de las actividades.

Soporfe: lnformes de t「abajo en casa. Cada deiegado adjunto ios

「espect-VOS informes y ei 「eporte co=SO=dado firmado po「 eI Di「ecto「.

ResponsabIe: Todas las Direcciones.

Cada uno de ios funciona「ios 「ep「esentantes de las Di「ecciones, dan 「espuesta

afi「mativa y tienen pieno conocimiento de Io que debe sum面stra「.

4　Soiicitud de p「esentaci6n de ias evidencias

Se hace ia so喜icitud a cada uno de 10S deiegados de las di「eccjones para que

ent「eguen las evidencias deI monjto「eo aI mapa de 「iesgos y Ios cont「oIes, a

mas ta「dar ei dia marfes O4 de ene「o de 2021 hasta las 12 pm, PueStO que

medjante la cI「Cuia「 0032 de1 27 de diclemb「e de 2021 de la OfiCina de Cont「oI

inte「no, eStabIecie「on el piazo para Ia presentaci6n dei Monito「eo aI Mapa de

Riesgos co= ei Acta dei Comite' hasta eI dia O4 de ene「o de 2022, PO「 Io tanto

Se dete「min6 este dia se 「evjsa「a y envia「a todo consolidado aI co「「eo de

COnt「O冊temo@ibague.aov・∞ y Siaamj@ibaque.goY:CQ, COn ei fin de da「 Ia

「espuesta oportuna, dent「o dei pIazo estabiecido en la ci「cula「 con todo Io

「eque「ido mediante eI co「「eo institucionaI de OTS.

5. Conciusi6n

Se log「a pone「 en contexto Ias ac帥dades 「ea-izadas po「 e- Comit6 deI Mapa

de Riesgos' Se eStabiecj6 tareas a cumpIi「 y adicionaimente, Se acia「an dudas

「eSPeCtO de la ent「ega de informes bimensuaies y la ent「ega de las evidencias

Io a=teS POSibie’Pa「a e=Via「 ei monitoreo en e- plazo estabIecido, hasta ei O4 de

ene「o de 2022.

Nota:

Durante la 「ea=zaci6n de comite se reco「d6 que en el mes de noviemb「e de

2021 se l喜eva「on a cabo mesas de t「abajo con los integ「antes deI comit色y

rep「esentantes de ios procesos de las di「ecciones, COn el objetivo de atende「

Ias 「ecomendaciones recibjdas po「 parte de Cont「o=nte「no, COn OCaSi6n de Ia

しa ve「s16用ig。ntO Y COntrOlada de osくe documonto' SOIo pod「a se「 con3ultada a t「av6s do la p-ataforma PISA肌y′o

de lntlanet de la Administrac-6n M…icipal・ 」a copla o lmp○○9i6n d-fo○○nto o 'a pubIIcada, sOrさCOrlsiderada como

documento n。 Controlado y su uso indebido no os rosponsab川dacl do -a Aica-d`a de 'ba9u6
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actIVidad de monito「eo ai mapa de 「iesgos dei p「OCeSO; Originandose una nueva

VerSi6n con ios respectivos aJuSteS a las actividades de cont「Oi・

Sin emba「go, PO「 incapacidad m6dica de la coordinado「a dei Comite’ y

desconocimientO de Ia funciona「ia que apoy6 estas actividades, Ia nueva matriz

no tuvo la gesti6n 「eque「ida para que la Direcci6n de Fortaiecimiento

Institucional 「eaiizara la debida actuaIizaci6n en la web de Ia AicaIdia de lbagu色.

Dado io ante「io「, ei seguimiento deI pe「iOdo en menci6n debe da「Se COn la

mat「iz ante「io「; nO Obstante es preciso aclara「 que si exiSte la versi6n que

COntemPIa ias 「ecomendaciones 「ecibidas de Cont「o=nte「no・

Se 「ecaica que desde ei Despacho se viene 「eCOmendando ate=de「 Ias

observaciOneS de Cont「oi inte「no; nO SOIo revisando ios 「iegos y actividades de

cont「oI, Sino compietando el p「oceso de actuaiiza「 Ia versi6n aIojada en el sitio

Web de la entidad.

Reco「dando que ia 「evISi6n y actuaiIZaCi6n de ia Matriz de RieSgO (Gesti6n y

Co「「upci6n), Se liev6 a cabo con ei acompahamiento de Fortaiecimiento y

deiegados en cada actividad, POr lo tanto se 「eite「a ia 「ecomendaci6= de

consoI-da「 Ia matriz y envia「ia a Fortaiecimiento pa「a que sea pubIicada・

AI 「especto de la s'tuaCi6n p「esentada, en la fecha se diaiog6 con eI P「Ofesional

Edwin Cossio, quien 「eCOmend6　envia「Ia ai co「「eo inStitucionaI de




