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AUSENTES:

INVITADOS:

ACTA

ACTA - 1250-2024-01

Ibagué, 31 de julio del 2024

SESION ORDINARIA COMITE MUNICIPAL DE GESTION Y DESEMPENO

Hora de Inicio: 2:00 Pm y Terminacion: 03:30 AM

Plataforma Meet

Anexo planilla de asistencia

Alejandro Giraldo — Jefe de Oficina de Contratacion

N/A

ORDEN DEL DIA

1. Llamado a lista y verificacion del quorum
2. Aprobacién del orden del dia
3. Socializacion de las funciones del Comité Municipal de Gestion y Desemperio
4. Reporte del plan de accion para el fortalecimiento del MIPG 2024 (producto de
las debilidades detectadas en el reporte de FURAG). Cada entidad debe
realizar el analisis y realizar presentacion gerencial del asunto.
ALCALDIA DE IBAGUE
INFIBAGUE
GESTORA URBANA
5. Sistema de Gestion Antisoborno 1SO 37001
6. Proposiciones y Varios — Norma Técnica Sectoria! de Turismo Sostenible
7. Cierre de comité
DESARROLLO

La versidn vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PISAMI y/o
de Intranet de la Administracion Municipal. La copia o impresion diferente a la publicada, sera considerada como
documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Ibagué
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1. Llamado a lista y verificacion de quorum
Se verifica que hay quorum reglamentario para deliberar y decidir.

2. Aprobacién del orden del dia
El secretario técnico del comité municipal de gestion y desempefio, el ingeniero
Daniel Guillermo Jaramillo Ayala, director de Fortalecimiento Institucional, somete a
aprobacion el orden del dia se aprueba el orden del dia por los asistentes.

3. Socializacion de las funciones del Comité Municipal de Gestion vy
Desemperio

Socializacion de las
funciones del
Comité Municipal
de Gestion y
Desempeno

S Alcaldlade, ;
Ibagué | ||

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la piataforma PISAMI ylo
de Intranet de la Administracion Municipal. La copia o impresién diferente a la publicada, sera considerada como
documento no controlade y su uso indebido no es respensabilidad de 1a Alcaidia de Ibagué
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DECRETO 1000-0520 DEL 24 DE MIAYO DE 2018

ARTICULO PRIMERO. CREACION DEL COMITE MUNICIPAL DE GESTION Y DESEMPERNO. Bl Comité
Municipal de Gestidn y Desempefio, estara integrado de fa siguiente manera:

* Alcalde Municipal, quien lo preside
* Los miembros del Consejo de Gobierno
* Gerentes o directores de las entidades descentralizadas de la jurisdiccion territorial,

PARAGRAFO 1. La Oficina de contral interno o quien haga sus veces serd invitada permanente con
voz, pere sin voto,

PARAGRAFO 2. Con excepcidn del Alcalde Municipal, la participacidn en el Comité a que refiere el
presente Decreto, es indelegable.

PARAGRAFO 3. Al Comité Municipal de Gestion y Desempefio, podréan asistir otros funcionarics,
asesores o contratistas, en calidad de invitados, ios cuales tendran dereche a voz, pero no & voto,
cuando |a naturaleza del asunto a tratar, asi lo requiera,

PARAGRAFO 4, La secretaria técnica serd ejercida por el Secrelario de Planeacién o por quien haga

SuUs veles,
Ajcaldiade g
Ibagué | |

ARTICULO SEGUNDO. FUNCIONES DEL COMITE MUNICIPAL DE GESTION Y
DESEMPERNO. Las funciones del Comité Municipal de Gestién y Desempefio, serdn
las siguientes:

1. Orientar fa implementacién, operacion, seguimiento y evaluacion del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion en el municipio de 1bagué y sus entidades
descentralizadas. :

2. Articular los esfuerzos institucionales, recursos, metodologias y estrategias
para asegurar la implementacién y desarrollo del Modelo, en el municipio de
thagué,

3. Impulsar mecanismos de articulacion administrativa entre las entidades del
municipio de Ibagué, para el disefio, implementacion, seguimiento y evaluacién
del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion.

4. Presentar los informes que el Gobierno Nacional y los organismos de contral
requieran sobre la gestidn y el desempefio en el municipio de;,;ihg,g%é. . ,
el Alcoldiade

La versidn vigente y controiada de este documento, solo podra ser consuitada a través de la plataforma PISAMI y/o
de Intranet de la Administracién Municipal. La copia o impresion diferente a la publicada, sera considerada como
documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de Ia Aicaidia de ibagué
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>. Dirigir y articular a las entidades del municipio de Ibagué en la
implementacién y operacién de las politicas de gestion y desempefioy
de las directrices impartidas por Ja Presidencia de [a Reptblica y el
Ministerio de Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones en
materia de Gobierno y Seguridad Digital,

6. Las demas que tengan relacién directa con la implementacién,
operacion, desarrollo y evaluacién del Modelo en su integridad, en I3
respectiva jurisdiccion.

4. Reporte del plan de acciéon para el fortalecimiento del MIPG 2024
(producto de ias debilidades detectadas en el reporte de FURAG).

Reporte del plan de accién
para el fortalecimiento del
MIPG 2024 (producto de
4 las debilidades detectadas
en el reporte de FURAG).
Cada entidad debe realizar
el analisis y realizar
presentacién gerencial del

asunto. e Akaldiade | T
lbagué | |

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la piataforma PISAMI yio
de Intranet de fa Administracion Municipal. La copia o impresion diferente a la publicada, sera considerada como
documento no controlado y su uso indebido no es responsabiidad de la Alcaldia de {bagué
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En la siguiente imagen se observa graficos de barras para poder identificar y realizar
comparativos de las evaluaciones presentadas desde el 2019 hasta el afio 2023.
Se puede observar que a excepcion de la gestora urbana todas las entidades
presentaron una reduccion en algunos casos bastante importante como es en el
IMDRI, otros de un punte o menos como lo es en la Alcaldia de Ibagué, INFIBAGUE

INFIBAGUE

Almida‘ade, T
slbagué | [

En el siguiente grafico se observa como estaba el escalafén de la entidad con mejor
puntaje en el 2019 fue INFIBAGUE, variando en la puntuacion en los siguientes
anos con el IMDRI y la Alcaldia de Ibagué.

Lo que se evidencia es que se deben realizar mayores esfuerzos para mejorar el de

esta calificacion ya que el afio entrante se va a calificar el primer ario dgobierno de
IBAGUE PARA TODOS.

La version vigente y controlada de este documente, sclo podra ser consultada a través de la plataforma PISAMI yio
de Intranet de la Administracion Municipal. La copia o impresion diferente a la publicada, sera considerada como
documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Ibagué
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La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PISAMI y/o
de Intranet de la Administracion Municipal, La copia o impresion diferente a la publicada, sera considerada como
documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Aicaldia de ihagué
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t-Resultados G_;f_:nerates : Quintif

fndice de Desempe s nsrtucional

El promedio disminuyo a nivel general, io que quiere decir que la Alcaldia se
posiciono mas arriba del promedio Y Que se sigue encontrando dentro de las
entidades con mejor calificacion a pesar de haber disminuido un punto, es
importante resaltar que este afo la mayor puntuacion logro dos puntos méas que
afios anteriores y la Alcaldia paso de estar en el tercer puesto de Alcaldias al puesto
decimo tercero.

< U LS Le

Dimension Puniaie

Consuitado
o148
a5 7

plcaldiade E
‘Ibagué |

Se evidencia el puntaje obtenido contra el promedio de referencia

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la piataforma PiSAM ylo
de Intranet de la Administracion Municipal. La copia o impresion diferente a ia publicada, sera considerada como
documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Ibagué




3 Akaida Mancipal

Cdédigo:
Proceso: GESTION DOCUMENTAL | FOR-02-PRO-GD-01

lhagﬁé Version: 01
NS00I 3380 Fecha: 2014/12/19
FORMATO: ACTA DE REUNION

Pagina: Pagina 8 de1

Foiditas

S Alcatdiade PR
««ﬁ Ibagué E

Comparativa con el afio inmediatamente anterior con relacién a cada una de las
politicas.

RECOMENDACIONES DIMENSION 1. L MEDICION
GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO
Aspectos a Fortalecer

I impismentar [ actualizacion del SIGEP 8 los madulos da orgarezaciones y empleo de acuerds con ol nivel de
avance.

L

Vincular los servidores pibfisos a través de procesos de seleecion meritocsdlica (aplica para cargos de carrera
administrativa y libre nombramiente y remocian).

fmplementar estrategias de la caja de herramientas para forlatecer Ja implementacian de la poltica ds integridad
uso de la bolsa de productos para |2 adeuisicisn
adquirit blenes, servicios u ohras de provesdores ds sconomia popdar

impiementar la batsria de resgos psicosociales

I U S I i

Realrzar recarga de extintores en fodas las sedes da la administracion muricipal
g

S Alcaldiade ;

SO ' . & E 'bagué ; !

Las recomendaciones a la gestion estratégica de talento humano, se relacionan con
las auditorias de Icontec del afio pasado y lo que se esta trabajando este afio, no
La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de fa plataforma PISAMI vio

de Intranet de la Administracion Municipal. La copia o impresién diferente a la publicada, sera considerada como
documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de fa Alcaldia de Ibagué
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manejar solo por el FURAG o por evaluaciones de auditoria interna del lcontec, si
no relacionado al cumplimiento de la bateria de riesgos psicosocial, adquisicion de

vienes y servicios de economia popular.

RECOMENDACIONES DIMENSION 2.
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

Aspectos a Fortalecer

-1 Determinar los riesgos aseciados  los planes programas v proyecios.

- Coninuar Cumplients los ineamisntos def Ministerio de Haclenda v Crédits Publico en refacion a la capacidad

de sndeudamiento del Marce Fiscal ds Mediano Plaze.

(-

Disminuir el nlimero de actualizaciones def Plan Anual de Adquisiciones

L

MEDICION

£l praceso de contratacion debe estar armonizada con las politieas ¥ Eneamisntos del SIGAMI

I Actuglizar fa caracterizacion de ciudadanos v parles interesadas de Iz sntidad

RECOMENDACIONES DIMENSION 3.
GESTION CON VALORES PARA RESULTADOS

Aspectos a Fortalecer

-3 Cumplir. en todes las seccienes de iz pagina web oficial de la entidad, con el criterio de usabilidad “Vinculos visitados”

Gue indica al usuaric cuands ha vistado contenidos de la pagina.

o Implementar procesos o procedimientos de calidad de daigs para meforer ta gsstion de 08 componeries de la

informacién de la entidad.

-1 Adoptar en su totalidad el protocclo IPVE en Ja entidad,

£

Crear fa oficing de relacién sstade - Ciudadano

< Instatar sistemas de informacion que guien a las personas a fravés ds los amblentes fisices de Ja sntidad ¥ rogjoren su

comprension y axpenencia del espacio (Wayhnding]
¥

La version vigente y contrelada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PISAMI yio
de Intranet de la Administracién Municipal. La copia o impresién diferente a la publicada, sera considerada como

documento no controlade y su uso indebide no es responsabilidad de la Alcaldia de Ibagué

L
bg
H |

Mejorar la cantidad de actualizaciones que se realizan al plan anual de

adquisiciones, ya que se implemento para el plan de desarrollo.
: GL MEDICION

o



g

' Cédigo:
Proceso: GESTION DOCUMENTAL | FOR-02-PRO-GD-01

Version: 01
Fecha: 2014/12/19

Pagina: Pagina 10
de1

FORMATO: ACTA DE REUNION

RECOMENDACIONES DIMENSION 3. o MEDICION
GESTION CON VALORES PARA RESULTADOS
Aspectos a Fortalecer

- Tener capacided en 1a linea de atencion telefonica. ef FBX o conmutador de la sntidad para la alencién de llamadas
de personas que habien oires lenguss o idiomas diferentes del castelianc,

i Implementar estrategia de lenguaje claro en ia entidad, de acuerdo con los lineamvientos del DNP y of DAFP

L.

Gumplr con fodas fas fases de racionalizacian de ¥amies, d& acuardo con lo definids on la estrategis del 31 de arerc

g
de 2023 (Urgants)

- Impiementar las esirategias de Interoperabilidad, carpeta digital y autenticacion digital

o Elaborar y publicar I Azenda ragutatoria de ls Fntidad {Urganie}

- Realzar todas las aciivdaces cropias de la politica de meiora normziiva (De manera Urgents)

-l Forlalecer v evidenciar toda la estrategia de consuila publica de provectos de actos administratives suceptibles de

patticinacién ciudadana
: : Alcaidiade, E
- ‘Ibagué |

RECOMENDACIONES DIMENSION 4, #L. MEDICION

EVALUACION DE RESULTADOS

Aspectos a Forlalecer
I Realizar capacitacién continua sebre la correcta definician ¥ sEguimiento a los indicadores.
 Forialecer el seguimienta periadico a las polticas publicas implementadas por [a entidad

I Fortalacer &l moniforea de riesgos v e rapode de gestion de eventos en lodas las dependencias de fa Alcaidia
de Ibagué Fortalecer Ia calidad de produccién normativa

L

Empezar el inventario nemmativo de la entidad

 Elaborar & implementar procedimientos para fa implementacion adecuada de fa mejora normativa

‘“1 Alcaldiade

Hlbagua ||

La versidn vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PISAMI yic
de intranet de la Administracién Municipal. La copia o impresién diferente a la publicada, sera considsrada como
documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Ibagué
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RECOMENDACIONES DIMENSION 5. . MEDICION
INFORMACION Y COMUNICACION

Aspectos a Fortalecer
identficar los Fondas Documentalas Acumulados de fa entidad -FDA

Tramitar ef proceso de convalidacion de ias Tablas de Valoracion Documentat -TVD para organizar el Fondo
Documental Acumulado de Iz entidad.

Cumplir con fos planes de mejorarmients det Archive General de ia Nacion
Empezar of procese de implemeniacion del Documento Electénieo

Realzar el saneamiento ambiental de areas ds archivo Humigacion, desinfeceién, desratizacion. dasihsectacion)
donde se conservan los soportes fisicos de la enfidad.

Publicar todos los conjunles de datos abiertos esiratégicos de la entidad en of catalogo de datoy del Estado
Colombiano yayw datos goven.

Forralecer I implemantacién de la norma teenica do calidad del procesc estadistico (Urgenie)

S Alcaldiade 2
Ibagué | E

RECOMENDACIONES DIMENSION 6, . MEDIGION
GESTION DEL CONOGIMIENTO

Aspectos a Forialecer

Sociatizar ¥ publicar los resultadus de las nvestigaciones realizadas por la enkidad.

Cesarrollar las acciones necesarias nara gestionar las actividades y productes de investigacian que se adelantan
&1y la entidad. ‘

Definir espacio fislos para ia ideacion Y Creacion
Grear un semillero de investigacion il interior de Iz entidad y fortalecerio con acompafiamiento de la academia

Realizar converios interinstitucionalss para fortalecer la investigacion v desarrolfo de soluciones a las
problematicas instifucionales

implementar tas hemamientas definidas por &l DAFP para fortalecer e conozimiento tcito y explicite de la
entidad

La version vigente y controlada de este documento,
de Intranet de la Administracion Municipal. La copi

Zlbagué | |

documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de lbagué

solo podra ser consultada a través de la plataforma PISAMI ylo
3 o impresion diferente a la publicada, sera considerada como

1
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RECOMENDACIONES DIMENSION 7. S MEDICION
CONTROL INTERNO

Aspectos a Fortalecer

LI Verficar que ef plan anual de auditoria contempla auditorlas da geston conforme a la norma teonica NTG 6047
de infraestructura,

| Continuar con &l seguimiento a los riesgos de los contratos & informar las alerias a que haya lugar por parie de
fos supenvisores e inferventores, dentro del rol que sjercen en o esquemna da fineas de defensa sstablecido por
la entidad. Desde el sistema de conirel interno sfectuar sy verificacion.

o

2 Alcaidiade | T

A+ lbagué |

Laversion vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PISAMI yio
de Intranet de la Administracion Municipal. La copia o impresion diferente a la publicada, sera considerada como
documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Ibagué
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La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PISAMI ylo
de intranet de la Administracion Municipal. La copia 0 impresion diferente a la publicada, sera considerada como
documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Ibagué
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documento no controlade y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Ibagué
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La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PISAM: yio
de Intranet de la Administracién Municipal. La copia o impresion diferente a la publicada, sera considerada como
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El Doctor Gabriel Hernan Pefaloza Gallo, realiza la presentacion de la Gestora

Urbana con relacion al plan de mejora MIPG

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de 1a plataforma PISAMI ylo
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e

 thIndices de las dimensiones de gestién y desempefio

BT R e e Limension Puntaje
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e

Fa
e
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4
g

o
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Comparative 2022 Vs 2023

i rion Procvedio Red, 2020 Puntaje 2003 Promedso Red. 073 Funtaje 2023
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I35 48 5 A 47
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5. Sistema de Gestion Antisoborno 1SO 37001

Alcaldiade | T
i/ bagué | F:

SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO

lbague [ 0006

a4 WP
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CUMPLIR

REQUISITOS Cumplir con fas leyes y compromisos Fortaleces (2 gestion de
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NORMA ISO 37001:2016
REQUISITO 8.2

La Alcaldia de Ibagué debe verificar en ¢l socio de negocio:

+ Legalidad

» ldoneidad

* Siposee SGAS o aplica buenas pricticas

* 5t ha sido investigado o involucrado en temas de soborno

* identidad y confiabilidad de socios y alta direccion

* Reputacion en temas Antisoborno
s* 2 Vineulos con personal de 1a Alcaldia de ibagué {conflicto de interés)
g * Adicionalmente debe establecer controles sobre los mismos.

W‘ Joesddiage o BT
e e e o z, lbagﬂ&

NORMA ISO 37001:2016 REQUISITO 8.2

IENES SON:
QUIENE $OCIOS DE NEGOCIO

Son todas aquelias empresas {publicas o privadas)  eciye afos consummdeses, atanias emptasaciales,

Gue le proveen un bien ¢ servicio 3 la Alcaidia de Frormenilotie cxtern, Tonty R, consuitones,
bague. SUBE NI ER. 2 OvednTes, Si0sne, dRiisidon,
répresentantes, intermediznos @ inverigres
CONTROLES . :
exldis de thaoms dab daeanmi . Y
L2 aicaldis de ibague debe determinar s &l sotio % hre
de negotio tiene en marcha contrales en relacién

con fa operacodn [vinculo Lontractual), provecto o ‘ A
actividad correspondisnte, _ L )

o
La alcaldia de thagué debe poner fin a la relacion Megors L eopratacion & sragen organizagionat de L
£on 2i sorio de negotios en el caso de soborno en MRS O fhague
TEIACION (on la operacion, provecto o actividad, ;

Aealela de z ]
Ibagué |
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NORMA (SO 37001:2016 REQUISITO 8

ENTIDADES DESCENTRALIZADAS
COMPROMISD

* Determinar controles . BAGUE ]
antisoborno en :
cumplimiento a la e e
politica del Sistema de oo
Gestion Antisoborne. - -

P |
Genera tonfiania en las partas interessdas de fa

Al v g i

x_i,é):«%m ) Foealdade ol
M Ibague _

NORMA 1SO 37001:2016 REQUISITO 8.5

8.5 Implementacidn de los
controles antisoborno por
organizaciones controladas y por
50¢t0s de negocios

851 La organizacidon  debe
implementar procedimientos que
Fequieran que todas las demids
organizaciones sobre las que tiene
control, bien: a} implementen el
sistema de gestidon antiscborno de
la  organizacidn; o  hien b)
implementen sus propios controles
antischorno

Genera confianza en las partes interesadas de la
Alcaldia de Ihagué,
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PLAN DE TRABAJO SGAS CAPACITACION
_ CON ENTES DESCENTRALIZADOS

Vlgencm 2024

i BAGUE

<
wF sy

MBRY

“apmparsy g

Cepacitar sobre tos controles de
soborno que deben tener
establecidos en cada proceso.

ey Alcaidiade B

ribagué | |

. Aaldade, | F™® _ - -
hagué [ 9@66@
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6. Proposiciones y Varios — Norma Técnica Sectorial de Turismo Sostenible

Alcaldigde | B~

bagué |

AMENAZAS ACTUALES DEL SISTEMA TS 091:2014

- Estudia de suelos (Reglamerttar las construccicnes sostenibies on gl drea certificada - Alm, Grandes superticias,

- Itanejo de vertimiontos

- Garantzar la potabiidad de agua enla zona (constuccion def acueducto camwnitatio manantial Dulina)

- Plan de nesgos y emergencias del sector {(sedtalizacion det desting - riesges)

- Las dtferentes problematcas que se presentan en el sector cenificado a nvel de comercio y convivencia, Ejm
Legstacidn e nspecoiona s pendticas pavd maneo de ruide
Intervencion de la rancha deportiva con janliones lugar dende esta of pargque infantd. {ameaazas desbordamienia)

- Construccidn det partal al ingreso get Destna Ceniicado

- El trabajo continue v articwado de ias secretarias encargadas de los fems de mayor impacto

- Activ complementaria pero de impacio social Centar con bibkotecato fem Gue contribeye al bentestar de los
habifantes de ia zona veredal

. Alcaldiade | BT
‘thagué |
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Muchas gracias

thagus | 000060

: waver thugs govoo
7. Cierre de comité
Se levanta sesion siendo las 03:30 pm
DANIELA CABRERA VELOSA DANIEL GUILLERMO JARAMILLO AYALA
Secretaria de Planeacién Municipal Director de Fortalecimiento Institucional

Redacto: Katherine Cruz — Contratista
Reviso: Sandy Poveda — Profesional Universitario

Anexo:
Listado de Asistencia
Acta Gestion Documental
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Polifines

S5 Alcaldiade,
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Comparativa con el afio inmediatamente anterior con relacién a cada una de las
politicas.

RECOMENDACIONES DIMENSION 1, Y MEDICION
GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO

Aspectos a Fortalecer
W impiementar fa actualizacion def SIGEP en los madulos de ofganizacionss y emplao de acuerdo con el nivel de

avanos,

i

Vincular [os servidores plblicos a wravas de procesos de seleccion meritocratica iaplica para cargos de carrera
acminstrativa y ibre nombramiento v remocion).
implementar estrategias de 2 caja de herramientas para fortalecer la anplementacion de fa politica ds integridacd
usc de fa holsa de productos para la adquisicién

adquirir bienss. servicios u ohras de proveedores de economia popiar

implamentar la bateria de riesgos psicosociales

A S G S

Realizar recarga de extintores en todas fas sedes de la administracion municipal

r

Las recomendaciones a la gestion estratégica de talento humano, se relacionan con
las auditorias de Icontec del afio pasado y lo que se esta trabajando este afio, no
La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PISAMI| yio

de Intranet de fa Administraciéon Municipal. La copia 0 impresion diferente a la publicada, sera considerada como
documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de tbagué
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manejar solo por el FURAG o por evaluaciones de auditoria interna del lcontec, si
no relacionado al cumplimiento de la bateria de riesgos psicosocial, adquisicién de
vienes y servicios de economia popular.

RECOMENDACIONES DIMENSION 2. L MEDICION
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
Aspectos a Fortalecer
b Determinar los riesgos asociados a Jos planes. programas y proyectos.

W Contnuar Cumplienda log Tneamientos del Ministerio de Hacienda v Crédito Pibiizo en relacion 2 a capacidad
de endeudamiento del Marco Fiscal de Mediane Plazo.

Disminur &f niimero de actualizaciones del Plan Anval de Adquisiciones

SN

El praceso de contratacion debe estar armonizado con las paliiicas v lineamisntos del SIGAMY -

 Actualizar Ja caracterizacion de cludadanos v pares inferesadas o2 Ja entidad

Mejorar la cantidad de actualizaciones que se realizan al plan anual de
adquisiciones, ya que se implemento para el plan de desarrollo.

RECOMENDACIONES DIMENSION 3. %, MEBICION
GESTION CON VALORES PARA RESULTADOS

Aspectos a Fortalecer

ot Cumplir. en todas {as secciones de la pagina web oficial de Iz entidad, con el criteric de usabifidad "Vinculos visitadas®
. qus indica al usuaric cuando ha visitado contenidos de la pagine.

- lmplementar procesos o procedimientos de calidad de datos para mejorar ia gestion de ios componentes de fa
informacion de ta enfidad.

b

Adoptar en su totalidad e protocolo IPVE en la entidad.

£

Crear fa oficina de relacion estade - Ciudadano

I instalar sistemas de informacian que giden a fas personas a traves de los ambientes fisicos de la entidad ¥ mgioren su
comprension y experiencia del espacic {Waylinding).

e Acidade, | T
i lbagué | |

La version vigente y controlada de este documento, sclo podra ser consultada a través de la plataforma PISAM! y/o
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RECOMENDACIONES DIMENSION 3, "%, MEDICION
GESTION CON VALORES PARA RESULTADOS
Aspectos a Fortalecer

w4 Tener capacidad en fa linea de atencitn telefonica, o PBX ¢ conmutador de 1a entidad para ia atencion de famadas
de personas que hablen ofras lenguas o idiomas diferantas ds! castellanc,

- Implementar estrategia de lenguaje claro en fa entidad. de acuerdo con les lineamientos det OND y ol DAFP
< Cummsly con todas las fases de racionalizacion de bamites. de acuerdo con 1o definide en la aslralegia det 31 da srars
de 2024 {Urgents)
-1 implementar fas estrategias de Interoperabilidad. carpeta digital y awtenticacion digital
~t Elabarar y publicar la Agenda reguiatoria de ig Entdad {Urgente
-1 Reallzar iodas tas antindades propias da s politica de mejora ntrmativa {De manera Urgente)
-1 Foralecer y evidenciar toda ia estralagia de consulta publica de provectos de actos administrativos suceptibles de
participacion cludadana .
i Alcaldia de,
- Jlbagueé | [
. ;_ff_‘,‘_;' 31 4
RECOMENDACIONES DIMENSION 4. MEDIGION

EVALUACION DE RESULTADOS

Aspectos a Fortalecer
< Realizar capacitacién continua sobre la correcta definician ¥ saguimisnio a los indigadores.

L

Fortelecer el seguimiento pericdico a las politicas publicas implementadas por Ja sntidag

] Fortatecer &l monitores d= nesgos v &f reporte de gestién de eventos en todas las depandencias de Ja Alcaldia
de thagué Fortalacer la calidad de produccien rormativa

Jd Empezar & inventario normativo de fa enfidad

-} Elaborar e implementar procedimientos para la implementacion adecuada de la menra nommativa

Akcaldiade ,

bagué | |
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RECOMENDACIONES DIMENSION 5. . S MEDICION

INFORMACION Y COMUNICACION

Aspectos a Forfalecer

i identdicar ios Fondos Documentales Asumulados de 13 entided -FDA
J Tramitar & procese de convalidacisn de ias Tablas de Yalvracion Documental -TVD para crganizar ef Fonde
Documental Acumulade ds la entidad.
' Cumphr con los planes de mejoramiento dsl Archive General de ia Nacion
-l Empezar ef process de implementacién de! Documanto Slsctdnics
! Realizar sf sansamiento ambisntal de areas des archivo {fumigacion, desinfeccion, desratizacion. desinsactaciin
donde se conservan los sopories fisicos de ia entidad.
W Publicar todos los conlunios de dalos abiertos esiralegicos de la enbidad en ¢l caldiogo de datos del Estads
Colgmbranc wwsw datos qovca
wd Foralscar lainnplementacion de la notma téenica ds calided dat proceso estadiztive (Urgenies
; Alcaldiade, E v
“lbagué | |
2 MEDICION
REGOMENDACIONES DIMENSION 6. - MEDHTION

GESTION DEL CONOCIMIENTO

Aspectos a Fortalecer

Sociahzar v publicar ios resulledos de las ivestigaciones realizadas por la entidad,

Desarrollar las acciones necesanias para gestionar las actividades y productos de investigacion que se adelanten
enla entidad.

Definr espacio fisico para ta ideacion y creacion
Orear un semilterc de investigacion & interiar de la entidad y fortalecerio con acompanamianto de |z academia

Realizar convenos interinsfitucionales para fortdlecer la invesiigacion v desarcllo de soluciones a las
problematicas institucionales

Implementar las herransientas definidas par el DAFP para fortelecer el conocimiento tacito v explicita de la
entidad

La version vigente y controlada de este documento,
de Intranet de la Administracién Municipal. La copi

‘tbagué | [

documento ne controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Ibague
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a o impresion diferente a la publicada, sera considerada como

43




Cédigo:
_ Proceso: GESTION DOCUMENTAL | FOR-02-PRO-GD-01
& Alcalda Municipat -
ibagué Version: 01
HITB0011 13807 Fecha: 2014/12/19

FORMATO: ACTA DE REUNION Pagina: Pagina 12

de1

4t

RECOMENDACIONES DIMENSION 7. S, MERCION
CONTROL INTERNG

Aspectos a Fortalecer

d Verficar que ¢! plan anual de auditoria contempla auditorias de gestion conforme 2 la aorma técnica NTC 8047
de nfraestruciura

I Continuar con el seguimiento a i0s Hiesgos de bos contratos & infonmar las alertas a gue haya iugar por parte de
fos supervisores @ interventares, dentro dei rol que ejgrcen en el esquema de linsas de defensa esiablecido cor
laentdad. Desde ef sistema de contro! intemo sfeciuar su verfisacien,

Aicaldéafie, e
rlbagueé | i

i plaatdde, |
lbague | [
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INGHCE BE OESEMPERD INSTITULIONAL ! i e
INSTITUTOS OF FINANCIAMIENTO : P ; :
: Puesto 04 .
Depataments | Puntaje M!PG Grupa FAR e g
: g

£ imstitulo de Fmarciamiente Promocion v
Desareolle de ihagud « INFIBAGUE. Se encuemra
e 6 pueto No 4 entre 14 enbdades del pruno
PAR {INF1S COLOMBIAL

Este wd ca gue inhibague se encuentry on el
SEANTO cuintd donde se ubican las enhidades
con fos pontages mas akos; Esto establece gue ke
medic:on del indice Ge DesempeRo institucionat
e fa eviluacion del Modelo  Integrada de
Plareac.on y Gesticn de 13 entidad o5 SUPERIOR
parala respectava vigenaa 2023,

BAGUE %

PR A

T4

‘Reswiiaios medieion FURAG Vivencia 2073

Hi, Indices de lag politicas de gestion v deserﬁ;’mﬁo

%

eat
iy
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NORMA 1SO 37001:2016
REQUISITO 8.2

La Alcaldia de Ibagué debe verificar en el socio de negoc¢io:

» Legalidad

* ldoneidad

* Siposee SGAS o aplica buenas practicas

* 5 ha sido investigado o involucrado en temas de soborno

* Identidad y confiabilidad de socios y alta direccion

* Reputacion en temas Antisoborno
p » Vinculos con personal de la Alealdia de tbague {conflicto de interés)
uj * Adicionalmente debe establecer controles sobre los mismos.
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NORMA ISO 37001:2016 REQUISITO 8.2

QUIENES SON: .
SOCIOS DE NEGOCIO
Son todas aqueé%asfsmp.resas {publicas 0 privadas)  nciuve s jos comumidorss atancas emprasanales,
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reprétentantes, ivtermed nor @ L igriares
CONTROLES

La aicaldis de ibague debe determinar gi ol 10010

e negocio tiene en marcha controfes en relacion U
con fa operacion {vinguio contractual), proyecto o f}?

actividad correspondiante,

Laalcaldia de ibagué debe poner fin 3 I3 relacion Bepard la eepoilagihn & Wragen orgarizarind de 1
0N ¢ $00i0 de negotios #n e caso de $oborno en At 1

refagion con i eperacion, provecto ¢ gctividad,
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NORMA {SO 37001:2016 REQUISITO 8

ENTIDADES DESCENTRALIZADAS

COMPROMISO

* Determinar controles
antisoborno en _
cumplimiento 3 ia
politica del Sistema de
Gestion Antisoborno.
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Genera confianza en 'as partes interatadas de lz
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NORMA ISO 37001:2016 REQUISITO 8.5

8.5 implementaciSn  de los
controles antisoborno por
arganizaciones controladas y por .
socios de negocios !

851 la organizacién  debe BAGUE |1
implementar procedimientos que
requieran que todas las demas
organizaciones sabre las que tiene
control, bien: a) implementen af 2

} Dus..

sistema de gestién antisoborno de m@
la  orgamizacion; o bien b) (DT
implementen sus propios controles et
antisohomao
Genera confianza en las partes interesadas de |a s picaidiad .
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PLAN DE TRABAJO SGAS CAPACITACION
CON ENTES DESCENTRALIZADOS

Vigencia 2024

. BAGUE GESTORA

. URBANA

Capacitar sobre los controles de

sehoerne que deben toner

establecidas en cada procesa, ) .
Alcatdmde’ ;'
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Muchas gracias
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6. Proposiciones y Varios — Norma Técnica Sectorial de Turismo Sostenible
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AMENAZAS ACTUALES DEL SISTEMA TS 001:2014

- Estudio ge suelos (Reglamentar Ias construcciones sostensbles gn of area centicads - Al Grandes superhcies

- Hanee de vertimientos

- Gatantizar la potabindad de agua e la zong {CoNStrucaon del aciuedico comurmiano manantisl Erdama)

- Plan de nesgos v emergencias del sector (sefiakzacien de! desting - resgos)

- Las diferontes probiematicas que se presentan en el sector Certficado a nivet de comercio y convivengia Epm
Legistacién ¢ inspectiones penddicas para manejo de ruido
Infervencién de la cancha deportiva con janilones tugar donde esta e parque miant, lafmenazas desbordamento).

- Cousliuccria del portai al mgreso gel Desting Certbeado

- Bl rabapo contmud v articolado de 1as secretanas encargadas de Ios items de mayor impacto

- Activ complementana pers de impact sodial- Comar con bibhatecarns Hem que contribuye af Dienestar de ios
habiantes de ja zona veredat

‘ » Mcaldiade E:‘
s o | Ibague
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Muchas gracias

stitucional

Redacto: Katherine Cruz — Confratista (I{#B“
Reviso: Sandy Poveda — Profesional Universitario

Anexo:
Listado de Asistencia
Acta Gestion Documental
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